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KEPUTUSAN BUPATI BOLAANG MONGONDOW UTARA

NOMOR (8% TAHUN 2021
TENTANG

PENETAPAN DOKUMEN LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH
KABUPATEN BOLAANG MONGONDOW UTARA TAHUN 2020

Menimbang :

Mengingat

BUPATI BOLAANG MONGONDOW UTARA,

a. dalam rangka lebih meningkatkan akuntabilitas
dan transparansi pelaksanaan Pemerintahan yang
lebih berdaya guna, berhasil guna, bersih, dan
bertanggung jawab, Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah  (LKIP) perlu disusun  untuk
mengetahui kemampuan dalam penjabaran visi,
misi, dan tujuan serta sasaran Organisasi,

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan
Keputusan Bupati tentang Penetapan Dokumen
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kabupaten
Bolaang Mongondow Utara Tahun 2020;

—

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2007 tentang

Pembentukan Kabupaten Bolaang Mongondow Utara

di Provinsi Sulawesi Utara (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2007 Nomor 12, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4686);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020
tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 9 Tahun

2011 tentang Pedoman Penyusunan Road Map

Reformasi Birokrasi Kementerian/Lembaga dan

Pemerintah Daerah;
4. Peraturan ...

Paral Koordinasi

Kepala Peranglat
Daerah

Kabag Hukum

&
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Dipindai dengan CamScanner
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4., IJ:;Zra!ltl.tr'.'zn'l Menteri Pendayagunaan  Aparatur

gara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun

2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,

Pelaporan Kinetja, dan Tata Cara Reviu atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

S. Peraturan Menteri Pendayagunman  Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomar 25 Tahun
2020 tentang Road Map Reformasi Birokrasi 2020-
2024 (Berita Nepara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 441);

6. Pematuran Bupat Bolsang Mongondow Utara Nomor 6
Tahun 2015 tentang Pedoman Petjanjian Kinetja,
Pelaporan Kinerja dan Reviu atas Leporan Kinerja dalam
Penyvusunan Laporan Akuntebilitas Kinerja Instansi
Pemerintah Daerah dan Satuan Ketja Perangkat Daerah
di Linglkungan Pemerintah Ksbupaten Bolaang
Mongondow Utara (Berita Daerah Kabupaten Bolaang
Mongondow Utara Tahun 2015 Nomor 6);

MEMUTUSKAN:
Menetapkan
KESATU

: Menetapkan Dokumen Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah Kabupaten Bolaang Mongondow Utara

Tahun 2020.

KEDUA : Laporan Kinerja Instansi Pemerintah sebagaimana
dimaksud dalam diktum KESATU merupakan
dokumen laporan Pemerintah Kabupaten Bolaang
Mongondow Utara kepada Presiden melalui Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Biroloasi sebagai laporan capaian kinerja
sebagaimena yang telah ditetapkan dalam penetapan
kinerja Pemerintah Kabupaten Bolsang Mongondow
Utara Tahun 2020.

KETIGA : Dokumen Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Kabupaten Bolaang Mongondow Utara Tahun 2020
sebagaimana dimaksud dalam diktum KEDUA
tercanium dalam Lampiran yang merupal::an bagian
tidak terpisahkan dari Keputusan Bupati ini.

KEEMPAT : Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
ditetaplkan.

Ditetapkan di Boroko
a tanggal i3 Jum wal
BUPATI BOLAANG MONGONDOW UTARA,

—,

DEPRI PONTOH
Paraf Koondinmsi
Erpela Peeangicat Kabag Hukum

Dipindai dengan CamScanner



Vi i L e Dl eyt e T

Ui yppem filinng Mgtz Sars

Kata Pengantar

Dengan memabon Pahmat Tuhan Yang Maha Kuasa,; Al sl
atas petunjuk dan bimbingan-Nya semata sehingga Pemerintah
Kabupaten Bolsang Mongondow Utare dapat  menyelesalkan
peryusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIF)
Tahun 2020, sebagai dokiumen peEranggung jawaban atas
pelaksanaan kineria sshagakmana diamanatkan dalam  Peraturan
Presiden Republik Indonecis Nomor 28 Tahun 2014 tentang Sktem
Akurtabilitas Kinarja Instans Pemerintah, . °

/ﬁ}

Paraturan Preseden Republic Indonesia Momer 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akurtabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah pada Pasal 22 menyatakan babwa Bupati/Walikota menyusun laporan
kinerja tahunan pemerintah ksbupaten/kotas dan menyampaikannya kepada Gubernur, Menten
Perancanaan Pembangunan Mastonal/Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Masional, Menter
Pendayvagunasn Aparatur Negara dan Reformasl Birokrass, dan Menten Dalam Negen paing lambat 3
{Boa) bulan seteiah @hun anggaran barakhir,

Pemarintan Kabupaten Bolaang Mongondow Utara dalam malaksanakan amanat peraturan dan
ketentuan yang beslaly dalam upays Good Govemance & Claas Govermvmien? valtu Undang- Lindang
Ne.28 rahun 1999 tentang Penyelenggaraan Pemerintahan Yang Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme, Instruksl Presiden Momar 7 Tahun 1999 (entang Akuntabilitas Kinerja Instansl Pemarintah,
dan Instruksi Presiden Momar 5 Tahun 2004 tentang Percepatan Pemberantasan Korupst, menyebutkan
barwe setiap kegistan dan hasll akhir darl  keglatan penyelenggare Negara  harus
dipertanggungiawablan kEpada masyarakat sebagal pemegang kedaulstan tertinggl negara. Hal inl
menylratkan bahwa wujud akuntebiltas darl  penyelenggars  pemerintah  adalah
mempertanggungi@wabkan hasl akhe dan manfaat darl sustu program dan eeglatan yang dapat
dirgsakan pieh masyamkat.

Darl hasi| analieks kingérja Pemerintah Kabupaten Bolasang Mongondow Utara Tahun 2020
tereslisas dengan caplaian kinerja Berhasil, tingkat capatan sebesar 94,42%. Laporan akuntabiiitas
kinerja Pemerintah Knbupaten Bolaang Mangondow Litara Tahun 2020 ini terdiel dar 4 Bab, vaitu:

Bab | Pendahubuan; memsat Latar Belakang, Pobensi Daerah, Kewenangan Peryelenggaraan Urnusan
Pemerintaban, Perangkat Desrah, Sumber Daya Aparatur, Sumber Daya Keuangan, dan Isu
Strateqis

Bab I1 Perencanaan Kimerja; memuat Visl, Mis), Tujuan Pembangunan Daerah, Perjanjian Kinerja
Tahun 2020, dan Indikator Kinesla Utama

Bab 11l Akuntabiltas Kinerja; memeat Pengukuran Kinera, Analisis Pengukuran Kineda, Analisis
Efsensi Penggunaan Anggaran, dan Tmdak Lanjut Rekomendasi Inspaktorat Provins! Sulawes|

Lapegrur, Kmpr (miumn Spmoreen Tanage 00 .
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tara
Bob IV Penutup Lampiran memnuat Daftar Penghargaan yang diterima Pemerintish Kabupsten Bolasng
Hongondow Lkara selama tahun 2020,

Aspek WEn yang menjadi dasar penilatan keberhasian pelskdanaan program pemierintahan
adalah heharapa prestas yang dipercleh salama tahun 2020, saperts prestast sehagai Katxepaten terbak
dalam Konvergens| Penanganan Stunting s=-Sukawest (itara (Sulit), Kabunaten Pengelctaan Dana Desa
Terbak, Perencanaan Pembagunan Daerah Terbak, Sencenitasonal Awards, dil (terdampir)

Akhir kotm, semoga Lapoian Kinera Instans Pemerintgh (LKIP) Kabupaten Bolsang
Maongandow Litara Emhun 2020 ini, urtuk menjadl bahan evahinsl dan dijodiken sehagal bahan masokan
ttuk pefyempurnaan dan meninglatian kinera tshun 2020

Terma kasih.
Mopopsana, Molotavana aou Monorandobana

|z gm Wb s sciaviay Dpipmi siay " @ E1IE .
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Laporan Kingrja Pemerinizh Daerah Kabupaten Baolsang Mangondows Utora Tahun 2020 ini
menyajikan Informasi atas pelaksanaan pembangunan vang telsh dilskukan, dilihat dari tingkat capaian
kinera tujuan dan kinerja sasaran strategis, selain Bu juga mengungkapkan keberhasiian dan atau
kegagaian pencappian sasaan strategis.

Capaian kinerja Pemerintah Kabupaten Bolaang Mongondow Utara Tahun 2020 atas pelaksanaan
Rencana Kinerja Pemeriniah Daerah melaiul B Sasaran Strategls diukur dan restisast 23 Indikator Kinerja
Utama (TKL), sslurubinys mencapal Mnerfa dengan rala-rats capaian sebesar 94,29% dalam kategor
Bernasil.

Secira garks besar hasll analisis capalan kdnerjs dapat kaml sajikan dalam tabel anailsis ssbagal
bl

Rangkuman Hasll Analisis Capaian Kinerja Tahun 2020
Kategori | Jumiah | Jumiah
1 2 3 F] 5
_ Winerfa sangat barhasi, efektf, afisien, inovatit dar
|. Bangat Berhasil 5 16 b gt
m berhasil, sesual harapan, sedikit perbalkan,
2. Berhaci 3 5 Mineris

rﬂnerja cukup berhasil, perly banyak perbaikan dan
T LT —-— . , Pﬂ‘mqiatin kinerja, perfu konmistens! target dan
’ wm periu diperjelas hasil yang akan dicapai
Kinerja kurang berhasd, perfu banyak perbaikan yang
% urang Berhasd b 0 mendasar, kurangnya keterkaitan antara
program/kegiatan dgn  sasaran, pery  penajaman
indikator  outcomefoutput  kegiaan  dan  peri

. [Tidak AGe ; , iKinerja Belum dilakukan pengukuran
Infarmasi {na)l
Jumilah B i 23

LagurEn Einer |4 insimnnl Fressinean Taiu f50 I
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Berdasarkan tabel aralisis diatas, bahwa kinerja ahun 2020 sangat berhasil, efektif dan efisken
dalam penggunaan sumberdaya, sera inovatif dalam pelayanan, dapat dijelaskan sebagal berikut:
L. Dar has| analss Indé@ior Kinerla Uama (IKU) diperoich 16 Indikator kinerja ulama yang

dilategorian sangat berhaul, 5 indikator kategor| barhasil, dan 2 indikator kategor cukup berhasil;

2. Meninglatnya angls perkapita Bolaang Mongondow Litara Tahun 2020 sebesar 9,62 Juta rupiah per
tahun (PORB-ADHK/ BPS);

3. Maningkatrva Angka Melek Huraf (AMH) tahun 2020 sebesar 99, 54%:;

4. Meningkatnya Usia Harapan Hidup (UHH) tahun 2020 dengan realisas! sshesar 67,66 Tahun, |ia
dibanding dengan tahum 2019 sebesar 66,21 Tahun, terjad| kenaikan sehesar 1,45 Tahim, hal ind
menunjukan bahwa pola hidup sehat di masyarskat bolaang mongondow utera semakin balk.

Adapun hasll evaluasi capaian ienera terhadap B (dalapan) sasaran strategis tahun 2020 menurut

misl, dapat dijabarkan talam tabel dibawah inl:

Evaiuasi Capaian Kinena Sasaran Setiap Mis)

No Permyataan Mis Dalarm RPIMD Tujuan |Sasaran |
= —E. bk i
r = 4 ) J 4
| .
Mewujudkan Sumber Dava Manusia yang
G || M r:!rkuﬂllas dan Berbudaya ! b 9 M
:Fm:mapiran tata kedala pemerintahan
3. Misi 1T ram baik (Good and clean Govemment); | 2 4 45,74
Meningkatian daya saing ekonomi
3, |Misi IO m:ﬁ'ﬂﬂm perikanan dan 1 1 b 95,15
. plan pemerataan pembangunan
4. M1y (nfrastruktur wilayah yang handal 1 1 4 BE,36

Tabed diatas menggambarkan bahwa capalan sasaran strategis rata-rata dalam kategorl bernasii.

Berdasarkan analiss tingkat capalan sasaran dibandingkan tahun 2019, pada tahun 2020 darl B
sasaran menunjukkan bahwa ada beberaps indikator yang capalannya menurun Inl dikarenakan pada
tahun 2020 pertumbunan ekonomi Kabupaten Bolaanag Mongondow Utars menurun drastis hingga pada

LTV WY Vi e VRl FeEnalepniah Tadhun FIED I
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angka 0,71% . Laju pertumbuhan eonomi pada @hun 2018 sebesar 6,18% dan pada tahun 20198
sebesar 6,17%, Sedangian capaian target parfumbuhan ekonomi pada tahun 2020 yang ditargetkan
6,21% hanya dapat tercapal 2,74%. Kondisi pandem! giobal Covid-19 yang bermuia pada  triwuian
kedua tahun 2020 di Indonesta sangat mempengaruhl pesekonomian rasional dan daerah, Dampak
yang dittmbulkan oleh karena penyebaran Covid-19 sepanjang tahun 2020 tdak hanya mempengaruhl
kondis snsial masyarakat namun juga berdampak pada kondisl akonomi akibas adanya kebiakan fukal
permerintah untuk refocusing dan realokast anggaran urituk penanganan Covid-19

Rekomendasi darl Inspektorat Proving Sulawesi Utars atas evaluasl penyelenggaraan SAKIP
kahun 2019, telah dalam proses tndaklanjut, dan telah direncanakan tindak lanjut perbalian pada tahun
2020

Diermikian, mudah-mudshian dengan Laporan Kinerja Instansl Pemesintah (LXLP) inl menjadikan
Kabupaten Bolaang Mongondow LRara ebih maju dalam kancah pombanguran dasrah serts lebib
menciptakan Bolaang Mongondow Utara yang berkedanjutan, Mandin, Berbudtaya dan berdeya saing,

Terimakasi, Wassalamu alafuom Warshmatudah! Wabaradafu,

"Mapapiang, Moltofaiiana Aoy Mpnonandobana®

LT iy ariad i iMalpesl Pemmernieh Tiebon FI30 .
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1.1.

Latar Belakang

Berdasarkan Peraturan Pemerintal Nomor B Tabun 2006 Tentang Peleporan Keuangan
dan Pelaporan Kinera Insatansi Pemerintah, Pelaporan kinera Instansi Pemerintah selonjutnys
secad tekni datur dalsm Pematuran Presiden Republik Tndonesia Nomor 29 Tahun 2014
tentang Sttem Akuntabiitas  Kinerna Instansl  Pemerntah, Penyelenggarsan  Sistem
Akuntabilitas Kinetjs Instans| Pemerintah (SAKIF) melipull proses penyosunan rencana
strategis, perjandian knerja, pengukuran kinerja, pengelolaan data kinerja, pefaporan kinerja,
sevia evalussi kinergs don revil Wnerja, Peraturan Mentert PAN-RE Momor 53 Tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Perjanlan Knera, Pelaporan Kinerja Can Tata Cara Reviu Atas Laporan
Kinarja Instansl Pemermtal,

Femernntah Kabupaten Bolsang Mongondow Litara datam menyslengoarsion SAKIP
tabwan 0G0 telah memyubun:

1) Rencana strategls berapa Rencana Pernbangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMO) Tahun
J018-2003, sebagimana ditetapkan dalam Peraturan Daersh Kabupaten Bolaang
Mongondow Litara Nomor 01 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Dasrah Kabupaten Bolaang Mangondow Uarm Tahun J018-1023;

2) Persturan Bupati Boleang Mongondow Ltars Nomor — Tahun  tenfang Rencana Kerja
Pemerintah Deerah Tohun 2020 sebagal dasar rencans pembangunen tahun 2020,

3) Perjanjian Kinerja (PK) Bupatl Bolsang Mongondow Utara tahun 2020,
1) IngEkator Kinerja Utsma (IKU) Tabun 2018-2023 yang ditetapkan dengan Peraturan Bugpal
Bupst] Bolasng Mongondow Litars Nomor 12 Tahun 2000
Sedangkan pelaporan kiners termasuk pengukuran kingna stas rencana kineria tahun
2020 tersebut, akan disaflkan dakam bk inl.

Potensi Kabupaten Bolaang Mongondow Litara

Kabupaten Bolsang Mangondow Utsra dibentuk sebagal daerah otonom bary
berdasarkan  Undang-Undang Momor 10 Tahun 2007 pads tanogal 2 Januan 2007, hasi

L i ol Mot i il Pt Tabies MEID .



pemekaran Kabuphten Bolaang Morngondow Provinsi Sulawesi Utara. Berdasarkan posl
geografisnys, letak astronaml Kabupaten Bolaang Mongondow LUtars memilld batss-batas!
sebelah Utara berbatasan dengan st Sulawesl; sebelah Selstan berbetaszsn dengan
kecamatan Focigadan, Kabupaten Bolaang Morgondow Selatan: sebeish Barst berbatssan
dengan Kabupaten Gorontalo Litara Prowinsi Gorontalo; sedangan sebelah Timur Derbaimsan
dengan Kecamatan Sangiombolong Rabupaten Bolaang Mongondow. Sehagal desrah vang
terietak di gans Khstufistiwe, maka Kabupaten Bolaang Mongondow Utara hanya mengensl dua
ki, Yaltu musim kemarau danp musim hajaa,

Kabupsten Bolsang Mongondow Uara terdil dard & HKecamatan dan 107
desa/keburaian, Luss wilayah Eabupaten Bolaang Mangondow Utara, sdalah berupa daratan
seluas 1,856,686 kmi. Luss daratan masng-masing Kecamatan, yaiu: Sanghuty (567,85 Kml),
Bintauna (348,94 Kml), Bolangitang Timur (4#45,64 Km2), Bolangitang Barat (293,75 kmd] ,
Kaldipang (B5,09 Emd) dan Pinogadurman (11559 EmZ),

Grafik 1. 1 Luss Wimyah Per Recasmaion

Balam pengambilan kebijakan pembangunan, kepadaton penduduk dalam  Sustu
wilayah sangat penting diketahul dan' salsh saty bahan pertimbangan dalam merencanakan
pambangunan wilsyah tersebut,

Semakln padat sustu wilayah maka semakin besar perhatian yang diperfukan dalam
peryusunan kebijalan pembangunan. Jika dilubungkan dengan masalah-masalah sosial dan
lingkungan hidup, masa semakin padat suatu wilayah, semakin besar kemungiinan tedadivy
kermwanan sosial dan dampaknys terhadap (Inglungan sekitasnys,

Perduduk Kabupaten Bofaang Mongondow Utana berdasarkan hasi] registrasi penduduk tabun
015 sehamyak B5 347 fhwia yang terdid atas 43.764 jiwa penduduk laki-lakl dan 41.583 jwa
penduduk perempusn. Dibandingkan dengan juinlah penduduk tahun 2018, penduduk
mengalam| pertumbuban sebesar 753 W Samantarg (e besarmyn sngls rasio enis kalamin
t@hun #0119 pentuduk aki-lakl terhadap penduduk penempuan sehessr 108,73 %,
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Tabel 1. 1 Jumiah Pendudulc dan Pertumbuban Pendudiak

(2}
L Sangkut 10238 10.406 10.954 526
2. Bintauna 12476 12.069 15.215 20,06
3. ‘Bolangitang Timur 14281 14.445 15.527 149
4, Bolangltang Barat 15972 16.208 16.390 b2
s Waidipang 15321 15.744 15,041 .40
6. Pinogaluman 10,443 10,494 2210 16,87
Balaang Mongondow Utara THAT 79366 5347 753

(sumber 8PS : Spimut D Angha 2019,2020)

1.3. Kowmnangan Penyelenggaraan Urusan Pamerintahan
A Medudukan

Bupati yang karena jabatanmya berkedudukan sebagai wakll pamerintab diwilayah

Kabupaten dan dalam pelaksanaan begasnya bertanggung jawab kepeads Presiden Mekaiul

Gubernur, Daiam menjsankan tugas dan wewenangnyn, Bupall dibantu oleh Wakil Bupati.

B. Kewajiban

Bupsti dan Wakil Bupati berkewnjiban :

a, Memegang teguh dan mengamalkan Pancesila, melaksanakan Undang-undang Dasar
1945 serta mempertahankan dan memelhars keutuhan Negara Kesatian Repubilk
Indonesia;

b. Meningkatkan kesejahteraan rakyat;

e Memefihars ketentraman dan ketertiban masyarakst;

d. Meiaksanaken kehidupan demolaas;

& Mentsati dan menegakdan seluruh peraturan perundang-undangan,

. Menjaga etika dan norma dalnm menyvelenggarakan pemerintaban dasrah;

@. Memajikan dan mengembangkan daya swng dasrah;

f. Melaksanakan prirsip tata pemerintahan yang bersih dan baik;

L Melaksanakan dan mempertanggungjewabkan pengeloiaan keuangan daerah;

§ Meniafin hubungan kerla dengan selurub instansi vertikal i daerah dan semuam
perangkst dasrah; dan

k. Menyampalkan rencena strategis penyelenggarsan peémerintaban dasrah dihadapan

Rapal Paripurna DFRD.
ittt el |8 bl Pyt rkae Taliis E020 .
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C. Tugas dan Wewenang

Berdasarkan Pasal 65 Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 lentang Pemarnish

Ciaerah maka Bupst! sehagai Kepals Dasrah Kabupaten mempunyal lugas dan wewenang
setagal berikuf :

L. memimpin pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah
berdasarkan eteniuan peraturan perundang-undangan dan kebifjakan yvang ditetapksn
bersarma DPFRL;

I mamelihara ketentetaman dan ketertiban masyarakat;

3. menyusen dan mengajukan rancangan Perda teritang RPIPD dan rancangan Perds
tentang APIMD kepada DPRD untuk dibahas bersama DPRD, serta menyusun dan
mienetapkan RKPD;

4. memyusun dan mengajuksn rancangan Perda tentang APBD, rancangan Ferda tentang
perubahan APBD, dan rancangan Perda tenteng pertanggungiawaban pelaksanaan
APED kepada DPRD untuk dibahas Barsama.

5, meveakdli Daerahnya di dalam dan di lusr pengadilan, dan dapat menurjul kuasa hukum
urtuk mewakilinys sesusl dengan ketentuan peraturan perundangindangan;

& mengusullan pengangiatan wakil kepala dasrah; dan

7. meiaksanakan Wgas lain sesupl dengan ketentuan persturan perundsng-undangan.

1.4, Organisasi Peranghat Daerah
A. Sekretariat Dasrah Kabupaten
- Kedudukay
Sekretariat Daerah Kabupaten sdalah unsur staf Pemerintah Kabupaten yang dipempin
oleh seorang Sekretaris Dmerah Kabupaten yang berada dibaivah dan bertanggung
jawah kepada Bupati.
Tiages Aokok
Sekretaris Dserah meémpunyal tugas pokok membanty bupat/wall kota  dalam
peryusinan kebijakan dan pengoordinasian adminsstratif terhadap pelaksanaan tugas
Perangkat Caerah serta pelayanan administratt,
Fungsi
Pengoordinasian penyusunan kebijakan Dasrah;
Pengoordingsian pelaisanaan tugas satuan kerfa Pemangiat Daerah;
Pernanitauan dan evaluasl pelaisanaan kebijaksn Daersh;;
Pelayanian administratil dan pembinasan aparatur sipd negara pada instansl
Diaerah; dan
5. pelaksanain fungsd lan yang dibarkan oleh bupat! kota terkat dengan tugas dan
fungsinya,,

Ell =
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B. Sekretariat Dewan Perwakilan Daerah

Kedudeban

Seloetariat dipimpin oleh selretarie DPRD kabupaten yang dalum rnelnksanakan

ugamnya secam teknic operasional berada o8 bawah dan bertanggunyg jawab kepads

pirmpdnan DPRD kabupaten dan secars administratif bertanggung jawit kepada bupst]

melalul sekretans Daernh kabupatenkoto.

Tigres Pk

Sekretars  DPRAD  mempunyal tugas  pokok menyelenggarakan  administrasi

kesekretariatan dan keuangan, maendukung pelaksansan tugas dan fungsi DPRD

kabupaten/kots, serta menyediskan dan mengoordinaskan tensga ahll yang

diperlukan oleh DPRD kabupaten/kots dalam mefakssnaksn hak dan fongsinyga secusl

dengan kebutubar,

Farngs!

1. Penyslenggaran administres| keseknetanatan DPRD kobupaten;

4. Panyslenggoroan administrasi keusngan DPRD kabupsates;

3, Fasiiitanl Penyelenggaraan rapat DPRD kabupater; dan

d, Penyediaan dan pengkoordinasian tenagn ahll yang diperiukan olsh DPRD
kabupaten,

C. [Inspoktorat Daerah

Kedudiskan

Inspeltnrat Diseah merupakan unsur pengameas penyelenggaraan Pemerintahan

Daerah dan dpimpin deh Ingpeltur yang dafam melaksanakan tugasnya bertangoung

fareiaby kepada bupat! melahs sekretars Daerah kabupaten/kota.

Tuprs Aokl

Dinas mempunyal tugas membanty bupaeti/wall kots membina dan  mengawask

pelalzanaan Urusan Pemerntaban yang menjadi kewenangan Dasersh dan Tuges

Pembantuan oleh Perangkat Daerab.

Fungsi

1. Persmusan kebijakan t=knis bidang pengawesan dan fesilltas pengawasarn;

4. Pelzksanaan pengawasan intermal terhadap lanerja dan keuangan metatul audi,
rEVIL, evalsRs!, DEMAENTALAR, dan kegistan pehgawasan lainnya;

3. Peinksansan pengaivesan antik tujuan tertentu ates penugassn bupaltl;

4, Peryusunan kaporan hasll pengawasn;

5. Pelsksanaan administrasl irspekioral kabupaten; dan

6. Pelaksansan fungsi lsin yang diberdian oleh bupall teriail dengar tugas dan
fungsinya.

Lapoimil Kt i i Pomsresiih e X0ED .
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D. Dinas Daerah

Aot
Dinad merupakan unsur pelakcena Urdsan Permecintahsn yang menjadl kewenandan
Daersh gan dipimpin oheh kepals dings Daersh kabupaten/kots yang berkedudukan i
bawsh dan bertanggung jawab kepada bupati melalul sekretars Daerah kabupaten.

Tugas Pokok
Dinas mempunyel tugas membanty bupati melaksanakan Urusan Pemerintahan vang

manjad| kewerangan Deerah dan Tugas Pembantuan yang diberan kepada

kabupatee,

Fuangil

1. Perurmusan kebijakan seous dengan lngkup tgasnya;

4. Peiskzansan kebijaian sesum dengan fingkup tugasnya;

3. Pefaksansan evaluesi dan pelaporan sasual dengan lingloup tugasnya;

4, peiaksanzan admiristras) dings secusi dengan linghup tugasnya; dan

5. petaksnnaan fungs sin yang diberikan oleb bupati/wall kota terkslt dengan tugas
dan fungsinya,

E. Aadan Dasrah

Keakmkakarr

Badan Deerah merupaksn unsur penonjang Urusan Pemeriotahan yang  mesnjadl

kewenangan Daerah kabupaten dan dipimpin oleh kepals badan Dasrat kabupaten

yang berkedudulan & bewath dan beranggung jawab kepada bupati melalul selretarks

Daerah kibunastenfota.

Tugas Forok

Badan Daerah mempunyal tugas membantu bupaty'wall kots dalam melsksanskan

hung=l perwnjang Linsan Pemenintahan yang menjadi kewenangan Dsersh kabupaten,

Furgsi

1. Penyusunan hebijakan teknis sesual dengan IInglup tugasnya;

£, Pelaksanaan tuges dukungan teknis sesual dengan Nngkup tugasnya;

3. Pemantauan, evaluasi, don pelaporan pelaksanaan tuges dukungan teknis sesual
dengan lingkup tugasnys;

4, Pembinaan teknks penyelenggaraan fungsi-fungsl penunjang Lirasan Pemerintahan
DOgerah sesual dengan linghup tugasmya; dan

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh bupall kots sesuni dengan tugas dan
fungsifya.

F. Kecamatan

Nttt
Kecamastan Dibertuk dalam rangka meningkatkan koordras) penysienggarsan

Eapeees Ninan il il Peassstmiih Tahun J0I% .
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pemerntahan, pelayvaran publik, dan pemberdayasn masyarakat desa atou sebotan |

dan kelurahon, dipimpin oleh camatl atau sebutan lain veng berkedudukan di bawah

dan bertanggung Jawab kepada bupat/wall kota melal sekretaris Deerah abupsten,
- Tugas Fokok

Camat melaksanakan tugas yang diimpahkan olsh bopatiiwall kota  untuk

meakennakan sabagian Unusan Pemenntahan yang menjadl kewenangan Daerah

kabuipalenfota.
- g

1. manyeiengoarskan Urusan Pemerntahan Lmum;

1. mengoordinasiken kegiatan pembardayaan masyarakat;

3. mengoordinasikan upays penysisnggaraan ketenteraman dan ketertiban umiem;

4. mengoordinasiien pensrapan dan penogakan Perds dan Peraturan Bupati/Wall
kcia;

5. mengoondinasikan pemefihaman prasarana dan sarana pelayanan amum;

6. mengoordinasikan pemyelenggaraan keglatan pemerintahan yang dilaiukan aleh
Perangkat Dazrmh o tingkat kecamatan;

7. me=mbina dan mengawal penyelenggaraan kegiatan desa atau sebutan lain
dan/stau kslurahsn;

B, melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadl kewenangan kabupaten/kota
vang Udak dilak=anakan oleh unit kirja Pemenntahen Daerah abupaben,obs yang
idp di kecamatan; dan

5. mabisansian tugas [ain yang diperintahican oleh peraturan perundang-undangan.

G. Struktur Organisasi
Berituk dan Susunan Pemerintahan Daerah sebagal berdiout:
L Pemerintah Dnemb adalan Bupati dan perangkat deersh sebagal unsur penyelenggem
pemerniahan deerah;
2. DPRD adalah lembage perwakilan rekyal sebagal unsus penyelenggara pemerintahan

daerah.
Susunan Organisasl Pemeratab Dasrah Kabupaten Balaang Mongongow Utara terdin dart:

Tabel §. lﬁmmﬁlﬂﬂ
z Sekretanist Deerah
= 1

1

4 Sexreincinl DPRD

& Inspekinrat Daerah 1
4. Ciises Daerak 21
5 Bacin e
[ Eantor 1

Lot mil Eirver i Tiesflmnie Snmaridih Tatee T30 .
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7.

Kecamatan
Jumiah Total

1.5. Isu Strategis (Strategls Issued)

Isu Strategls adalah suatu proses |dentifikasl Ungkungan strategls dengan

mempertiatikcan situesi dan kondisl lingkungan intermal dan ekstemal dalam pemerntahan.
Setelah melakukan proses identifikasi darl berbaga) fakdor, maka dirumuskan bebevapn mu
strotegis sebagal Dagian dar rencana strategis Pemenntah Kabupaten Bolaang Mongondow
Litars, sebagal beojot :

1.
L

L4,

ER.
17.

19,

Peningkatan ketahanan dneria PDRE;

Laju perturnbuhan ekonomi Kshupaten Bolaang Mongondow Litara sefama 5 tahun
tErakiir mencapasl rata-rata 6,29%:;

Salem pelayanan investas metalul teknologl Informasi;
Perkustan bass ekonoms kerakyatan dengan optimalisasi segenap potenss;

Keserasian kebljakan kependudidan dalam mngia peninghatan kusitas penduduk dan
pengaranan mobifitas dan persebaran penduduk yEng serasi dangan days dukung aiam
dan daya mpung lingkungan;

Perfursan kesempatan kera;

Keselaraan derajal kesehatan Kabupsten Batsang Mongondow Larm;

Muty pelayanan kesehatan;

Kemandirian dan peran serta masyarakat masih belum aptimal;

Peningkatan pemerataan muty pendidikan;

. Peninghkatan mulu lusan dan kompstensl pendidic yang berbasis pada kearfan dan

budayn lokal;

Penguasaan teknokegi dan informasi dalam rangle mewujudkan hasi pendidilkan berdava
saing unogk;

Peninghatan dan perisasan kesetarsan gender yang dtitikbersthan pada bidang
pentdidikan, kesshatan, ekoromi, politik, sosial budaya, lingkungen serta di semua sektor
dan hidang kehidupan Linnya;

Pemasyarakatan olahraga, peninghkatan raang publik untuk clahraga, dan peningkatan
prastas olahraga;

Pengembangan TPTEK wntuk pertanian berbasis sains dan TI;

Pengurangan resio bencana serta penguatan kelembagaan penanggulangan bencana;
Masih adarya desa-desa yang berpotens) rawan pangan yang disebabian kondis alsm;
Kuariitas don kualitas tenaga penyulub masih lurang;

Meningkitkan kemampuan daerah dalam pengelolaan pengembangan struktur ruang;

Mendorong  pemberdayaan  masyarmkat untuk lkt serts  dalam  perencanaan,

Lgini i Mo g liisliing PEimieliibih Teses X270 .
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pemanfaatan dan pengendalian pemanfaatan struldur raang;
21, Perubshan Bbim mikro, pencemaran alr permukaan dan polusl udara svta penurunan

miuks =i Enah;
23 Pencapaian proporsl lshan untuk kawasan lindung, balk kawasan hutan maupun non
hutan;
Mempertahankan kavwasan resapan ar dan kmwasan berfungs hidrogeniogis;
4. Feninglatan pempediaen fesilitas pelayanan transportasi vang menuniang keamanan dan
kenivamanan pemakal jalan;
Kerjasama dengan swasta dalam penyediaan energi Estrik;
Penyediaan listrik yang menjangkau sampal wilayah terpencil;
Pengembangan ensrgl strik baru terbarukan:
Pengembiangan energl stk borbasis kemasyarmkatan:
Pelynnen kepada masyarakal secam on-ine,
Pemanfastan media komunikasi guna peningkatan akses nformasi masyarabat metalui
disaminasl informasi dan fauilitasi leglatan penyiaran;
Mengembangkan manajemen parvwissta yang mendukiing pangembangan ekanom;
Penegasan batas terttorial wilayah panangkapan;
Proyess jumiah ban dan lainmye diperkiraien akan tens meningiat:
Pengetolsan sampah mandiri]
Pengembangan bic-energl;
Pelaksanaan IR (Recycle, Reuse Rediice)
Panceraran ar laut;
Perlunya pengembangan aparatuer yang memillkd daya inovasi dan kreativitas;
Dibutuhkannya aparat yang memillld kompetens! dan budsya kerja setagal sbdi
masyarakst stau pelayan masyarakat, merespon su-su torall globalises’ dan o
socialy;
Penanaman pola hidup patul hukum mendukung terwujudnya aparatur dan masyarakat
yang adil dan responsit hukum;
41, Mewuudken sinesgl antar pelaio polik;
42, Penguatan peran pemenntah sebagai faslitator dan advokas| kehijkan publik;
43, Peningkatan kesadaran polith masyarakak
Sistematika Penyajian

Pada dasamya Leporan Kinerja Instansl Pemerintah (LKIP) inl memberikan penjelasan
mengenal pencapaian kiverja di Kabupsten Bolaang Mongondow Litara saama 1 {satu) tahun
anpgaran.  Mengukar  keberhasian - staupun kegagalan  capasan  kinerja | erganises)
diperbandnghkan dengan Penetapan Kinerja sebagal tolsk ukur keberhasiian mhunan, Analiss
atas capaign kinerja terhadap rencand kirerja ini akan memungkinkan dildentifikasiannya
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capatan pelaksanaan program kerls dan kegistan pads tatwn berkenaan guna perbalkan ki
di masa yang akan datang. Sistematika penysjian Laporan Kinens Instans Pemerintah (LK)
Ksbupsten Balsang Mongondow Utara berpedoman pads Peraturan Menten Pendayagunaan
Aparstur Negara [an Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Peturjuk Teknis
Perjanjion Kinerja, Pelaporan Kinerf dan Tata Carn Reviu atas Laporan Minerja Tnstansi
Pemerintah; sehagsimana sistematia penyusunan LKIP ditawh ini
Surat Keputissn Penyusunan LKIP
Surat Permyataan Reviu
Kats Pengantar
Ikhiisar Bl fif
Daftar 1=
Bab 1 - Pendahulizan,
FPada bab ini disafikan penpsasan umum organisast, dengan penskanan kepada aspek
strstegis organisasl serta permasalahan ubisma (Strafegi isued] yang sedang dihadapl
organizasi;
Bab II - Perencanaan dan Penctapan Kinerja,
Menjelaskan secara rngkas perencanasn strategis dan pngkassn/khtisar Perjanjlan
Kinersa Tahun 2020;
Bab 111 - Akuntabilitas Kinerja Tahun 2020,
A. Capaian Kinerja Organisasi
Fada sub bab il disajiican capalan kinerja onganisasi unbuk setiap permystaan kinerfa
SAsaman srategs omanisas: sesual dengan hast penguicuran kinerja organisasl, Lintu
sotiap permyataan kirerjs sasaran strategis tersebut dilakulen analisis capalan kinerja
sebagal berikut:
1. Membandinglan antar thrget dan reaksssi kineria tahun in,
2 Membandingkan antara reabtas) kinerja serta capatan kinerja tahun inl dengan
tahun lahd dan beberdpa tahun berakhir)
3. Membandingkan realisas! kinerja ssmpal dengan tahun il dengan targst jangka
menengah yang eroapat daiam dokumen perencanaan SITRtE0S crganiss;
4, Membandingkan reafisasi kirerja tahun Inl dengan standar nasional (jika sda):
5, Analiss peryebab keberhasilan/kegagaian atsy pennglatan/penurunan kinerja
serth alternative solusi yang tefah dilakuban;
f. Analists atas efisienst penggunsan simber days;
7. Anzlinis programykegiatan yang menunjang keberhasilan staupun kegogalan
pencapsan permyataan kineris.

Lapur e Kliiet ja |nbiarsd Femarstah Tata J2 .
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B. Realisasl Anggaran
Fada sib bab inl divraikan reaisasl anggaran yang digunakan dan yang telah
digunakan untuk mewujudican knerja organisasl sesual dengan dokumen perjanjian
kinesia,

Bab IV - Ponutup,
Pacta bab inl diwralkan simpiilan umum atss capalan kinerfa organisas) s=rta langkah
dimasa mendating yang akan ditakukan organisasd urtl meninglatian kinera,
Lampiran:

Lopdews Khier g beorbeesd Ngmae il el 2030 .



21. Perencanaan Kinerja Tahun 2020

Rencana stratsgs mETuUpEkan Guaty proses parencan@an vang beroremtas pads hasil
yang ingin o capai selama korun wiktu tertent yang bensi visl, mist, tujusen dan sasaran stategis
yang akan diskenakan metsli kabdakan dan program kegala dasrah. Hal inl disamanatian dalam
undang-undang nomar 23 tahun 2014 pada pessl 260 manyebutian babwa dasrsh sesial dengan
kEwenangamiya menyusun rencand pembangunan dasrah sehagai aty kesatuan datam sistom
perencanaan pembangunan nasonal,

Secwm gans besw perencanasn kinerja jangka miensngah Kabupaten  Bolaang
Mongondow Utara adalah ssbaoal berkat ;

L.1.1. VIS]

Visl Pembangunan langka Menengah Daerah Kabupsten Bolaang Mongondow Utar

tahun 2018-2073 yang hendak dicapal dalam tahapan kesmpat Pembangunan Jangia

Fanjang Daerah Kabupaten Bolsang Mongondow Utara adalah:

“Mawiifudkan Solaang Mongondow Utara Yang Berkelanjutan Mandir]
Berbudisya dan Berdaya Saing. ©

Pamyataan visi Kabupaten Baaang Mongondow Litars tesebut mampunya pemahaman

sobhagal berihut

1. Bermebmista memiikl mskna balna, apa yang telah dicapai pada perode 5 {lima)
tatun sebelumnys (2013-2018) sebagaimana telah tertuang dalam dokumen RPIMD
akan dilaksanakan secara berhesinambungan sebagad sebuah karya nyata untuk
masyaraat Katupaten Botaang Mongondow Utara:

4. MaEnchr, menunjukan tokad dan kessRusan pemenntah Deserts ssuruh elemien
masyatakal untuk mewupidkan kemandinan pangan setn menjacdikan Bolaang
Mongondow Litars unggul datam keEanekaragaman pangan yang matripy memenih
kebutuhan masyarakat dan dasrah deskitarmya. Kabupaten Bolaang Mongomcowm
Utars sebsagasl Kawizsan age bisnis menjadikin pertanian dan segala sumberdaya,
ussha, kelembagaan dan @rmgan bends (hubg-hifir) Pertanign ssbagal basis
perekonomian daerah dalam rangka pengembangan daerah dan penmgkatan
keseaTEraan Matyirskat;

i R | MR # arrenen © o dldd .
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Berbudaya  memilkd makna bahwa peEmbangunan yang dilsksanakan
menciptakan sumber dava manusia yang memilik] karskte st kepribadian dengam
mengadepankan nllal-nilal kearifan iokal yang dinamis dan incvatif, serta mampu
maewarnal proses modennisas;

feveigya Sawng memii makna baman, hasil-hasi pembangiman yang dilaksanakan
memiil keunggufan yang kompettr! serta memillkl sksss pada peningkatan
kemmiahieraan masyarakat

212 MISI
Dadan pewapaian vis wesebut, maka diemuskan 4 (empat) misl yang  akan
Uiak=anskan s=hagal kaa kuno keberasilan, yaitu -

L3

1.
2.
3
4,

Mevajutikian Summiber Daya Manusia yang berkualias dan Berbudaya;
Memantagian tBta keoly peyrennitahan yang balk (Good and caan Government);
Meningkathkan daya saing ekonomi berbasss pertanian, perfkanan dan parbwisata;
Memantagian pemerataan pombangunan infrastrukiur wilayah yang handal.

TUJUARN
Bergiasathan visi, iits| dan su-su Strategis yang ada, maa ditsapkan Ljuan dan sassras
yang hendak dicapal dalam kurun waldu 5 tahun adaish, ssbagal ekt

1

Meninghatkan kunlitas sumber daya manusia | Kualtas sumber daya manuss masih
tergiong rendah yakni 65,60 pada tahun 2017, ditargetkan meningkat menfadi
66,2 pada tabun 3023

Menghadekan tata- keloly pemesintaban yang bafli, bersih dan melayan| -
Pesaksanasn meformasi Dirokrasi acaiah menjawab tuntutan pelaysnan pemanntah
terhadap masyarakat Sehingga itu seluruh priontas @ea perubahan dakam rangs
reformiasi birokrasl akan honsisten dilaksanakan sampai dengan hun 2023,
Meawyjudian perembutan skonomi daemh yang inkhusil dan  berkeadilan
Penmglatan perturnbuhan skonomi yang lebih terbuka dan berkualitas diharagkan
danat mengurang| kesanjangan pendapatan sehinggs ditagatian pertumbubian yang
oS ferus teraga hingga nada angics 6,24 persen pada tahun 2023
Meningkatnya cakupan dan kualitss layanan infrastrukTur sesuai tata ruang yang
Derwawasan lingkungan © Kuaslites lingkungan menjadl syarat mutlak vang ters
dipertahankan dan ditingkatian sejalan pembangunan nfrastruktur. Sedangkan dan
Bspek huanttss sampal dangan tahun 2023 tinghat pencapaian pembangunan
infrastruktur terhadap rencana tata ruang ditargetian sesuad dengan arahan indikas
program Litama,

apnris Kiann e Bl P inis® Tanun F170 .
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.14, SASARAN STRATEGIS
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2. INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Berdasarkan sarmn/amhan seda maching clinik dar Kementerian Pendayagunsan
Aparatur Megar dan Raformas Birokrasi Republik Indonesia (Asisten Deputs Bidang Perymusan
kebsjmian Reformas Birokrad), Akuntabilitas Aparatur, dan Pengawasan dan Ten) bahwa sasaran
dan ndikatr kinerja yang ads dalam RPMOD Ksbupaten Bolaang Mongondow Utara dapst
diringhas, depilih sasaran yang betul-betul strategis dan indkator kinerfa utamanya. Sesual aahan
tersebut sehingga indiator kinerfa sasaran semuls berumilsh 24 mdikator kinera vtama menjadi
13 mdikatar kinena utama (ditetapkan dalam Peraturan Bupati Bolaang Mongondow Utaa Nomaor
12 Tahun 2020 tentang Indilator Kimerja Ltama d Lingkungan Pemerintsh Kabupaten Bolasang

Mongondow LEE@ Tahun 2018-2073. S=Sengkapnya sebagal berlkut!

23

Litama 2018-
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1.3, RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

Upaya untuk mendorong terciptanya akuntabiiitas kinera instans pemenntah dalam
mevaijudian pemenntahan yang bak dan dapat dipercaya, maks sictem skuntablitss disuson
denpan cara dikembanghannya Sistem AKIF (SAKIF). Salah satu unsur yang ada datam SAKIP
adaih perencanasn kmeria tshunan, Rencana knesja tahunan (RET) merupakan perencanaan
kinerja yang alan dcapal daiam satu tahun dan akan dievaluss pads akhi tahun urtuk menguku
keberfissilan [ kegagaian stas pertanggung jawaban yang telah ditetapian oleh suaty instans,
Pokumen Rencana Kinerja mamuat informas! tentang sasarsn yang mgin dicapal dalam tabm
yang bersangkiitan, indiaton Kinerja Sassran, dan Rencana Capaannya. Indikator Kinana adakah
ukuran kuantatif dan kualtao? yang mengpambarkan Gngkat pencapaian huan G sasarn
organisas, Rencara Kieead: Tahuran (RXT) Kabepaten Bolsang Mongondow Utaa dssusun
berdasarkan RPIMD, dapat ksmi sajiban dibawah inid ©

Tabal 2 4 Rencana Tahunan Tahan 2020

4

| & mmmim (HLS) Thn | 1191
7 Rata-rata Lama Sekokh r_‘m_r-] = 7.96
3 Anpka Melek Huruf (AMH) ‘ R 961
4 _lmnmmhh.mnswmm:m Y | 100,00
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4,58

037

w7

7,50
6,00

6,67

14. PERJANJIAN KINERIA (PK)

Fenanjian kmeja pada hakekatnys adalsh pemyatsan komitmen pmpinan yang
merRiressniEskan omirman dan jan untuk melsksanalan dan mencapai lnena yanp pdas dan
ferukur dilam rentang wakiu 1 {satu) tahun, kespoakatan antars penerima dan pember amanah
ates kinera ferukur tetentu berdasarkan fugas; fungsi dan wewenang seria sumbse daya yang
tersadia Sedengkapnyi dapat kami sajiken sebagai berikut |

[ Hamar )i laslanm Faieesssyn Tassm P00 .
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MERNEKATREN KiItErsadiaan
Infrastruitur dasa dan

infrastruktur wisyah yang

berwaviasan lingkuhgah i

: S

Bh,00

Indedes KuaitasLingloumgan
£ fiup (16LH) b 66,67

#  Remnana Anggewan, Pendapatan dan Belarja Dasrah (APBD) Kabupaten Bolaang
Mongondow Ltawa Tohun 2020 sobesa Ko, 664,815 365 129 11

#  Rencana belanja langsung sebesar Bp. 362 687.048.270.92

*  Rencana belanjs tdak langsung sebesar Bp, 215 789.309.320.00

Tupuan khusus paranjian kinera amties Win sdaldh wntuk:

1) Meningkatian akurtabditas, transparanst, dan kinerja pemenntah dasrah;

1} Sebaga dasar penilsian keberhawlan/Megagalan pencapaian tupuan dan sasacan organsasi

3} Menciptakan tolok i knena sebaga dasar evaluas) kinera pemenntah dasah) dan

Lagman Eemenn nmanes Surarvees e .
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4) Sebagal dasar pemmbenian reward atou penghargasn dan sanksl
Pesmesintah Mabugaten Boiaang Mongondow Litar telah membuat penetanan kinerja dan

pevjaniian kinerjs Tahun 2020 secara berfenjing sebagemana tuges pokok dan fungsl yang ada,
Penetapan kinerja inl merupakan tolak wlur evakeas! akisntabilitas kinerja poda aihir tahun,
sebagarmana Sasaran Strateg dan indikstor knera sshaga tolak whor evaluas shuntabiitas

kanana mhun 2000

TﬂlﬁhﬂimMﬁﬁimmm

I | Program Pelayanan Adminisiras Peckantoran

40.521.566.098,.84

1 | Program Peningkatan Sarana dan Prasaring Aparatur

3 PFrogram peninghatan disiolin aparatur

35.667.991.972,00

L4311 297.400,00

4 | Program Peninghatan Kapestas Sumber Dirya Afsatur

§ | Program Pendidican Anak Usia Dini

6 | Program Penperndanoan Nilal Butaya
7 Pogram Pengeiolian Kekiaan Budaya

B Program Waplh Betajar Pendiddan Dassr Sembitan Tabhun
9 | Program Peandaiian Mon Formead
10 Program Peningkatan Muty Pendidik dan Tenaga Kependidian

11 Program Manassmen Palsyanan Pendsdicn

;3 Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaisn
 kinerja dan kewangan

15 | Program Obat dan Pertedslan Kesshatan

| 15 | Program Upayn Kesehatan Masyarakal

-

16 | Program Pangawasan Ohat dan Makanan

. 17 | Program Promos! Kesshatan dan Pemberdayann Masyarakat

| 18 | Program Perbalon Gizi Masyarakat

1.408.450.485,50
1.428. 245,.700.00
5183322200

036059, 300,00

20.334,911,000,00
2.506.336.400,00
L.374.143.000,00
923.432.800,00
16. 136.6 10L638,00
L297.811.550,00
10,05 1.961.509.00
25.385.178.913,00
208.611.300,00
TH7.507.500,00

427.982.000,00
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Al | Frogram Penceganan dan PenangguiEngan Penyakot Menular

21 leum'n pidayanan kesehatan penduduk miskin

22 ' ﬁwrarn pengadaan, peninglatan dan perbalan sarana dan
| prasarana pudkasmas) puskerias pembantu dan Eringannys

23 Program Esmiiraan peninglatan palyanan ecsbatan

4 Frogram peningkatan pesayanan kesehatan anak Dalita

25 | Pmamam peningkatan pefayanan kesehatan Bnsia

| Program peningkatan keselamatan ibu metshinan dan anak

.Wmn Pkt Doak menular dan kecehatan
F]

Program Standarsas) Pekiyanan Kesehatan

- sakdt) rurnah sakit jiwa/ rumah sakit pan-pory’ nemsh sakit mata
Program pemalihesin sarand dan [(Fesarang rumah sakity rumah
| salt jway rumah sakit paru-pary) rumah sakit mata

Program Pendngkatan Jalan & lembatan

e

Lal
e

' Program gembangunan jalan dan lembatan

|qumnrﬂ1.ﬂaﬁnﬂpmdﬂnunphnmmﬂm

'mmmmwﬁ:mﬂm
|memmummﬂmwm Irigasi, Ravea
den Jarmgan Pengairan lainnya

!ﬁmnhﬁﬁmmmmﬂﬁhr

< & B ¥ 8 H

IFmﬂ-ﬂPmnuﬂﬂhnh#

38 | Program Perencaraan Tata Ruang

39 .meﬁﬂnm:lﬂm

40 -mwwwm

41 .mmmum.mmnmmm

42 Program pengembangsn kiners pengeloban ar minum

105.421.200,00
B.47H. Z55. 400, 00
0,00
26.278.736.632.00
11.6872.034.001,00
28.661.000,00
106.291.000,00
1.728.716.000,00
190,514, 000,00
30.004.000,00
44.157.804.955 97
30.000.000,00
20,54 822 500,00
6, 215, 500.000,00
L. 116.020.000,00
728, 200.000,00
L847.077.000,00
B6,400.000,00
1515 020.500.00
1015, 396. 200,00
2,981,700, 00

160, 700,000,00
#14.450,000,00

7.301.778.000,00

) Earwee o el m Fumnrines® "o TR .
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51

pin MLl | b s Paiggsiioiis Talidi JO20
s larrrsnm Pl

ansg Manprmaises L

Program pengembangan kinerga pengelolaan air limbah

Fn‘ﬂr:ﬂ'lﬂmhn;urm Pengawasan dan Pengendatan Bangunan
Pu

Program Pembangunian dan RehabiltasyPemeibaran Lampy Jalan

Program Pengembangan Perurnahan

Ii’wl'nmm.pﬁﬂﬂiﬂ. penggunaan dan
Inumnﬁmnmm

Progriam Dol Agrana

49 | Program pendngkatan kesmanan dan kenyamanan inghungan

Program pendidikan politik masyarakat

Program Pemberdaysan Fakie Miskin, Komunitas Adat Terpsncil
{KAT} dan Penyandang Masalah Kesejahteraan Soslal [PMES)

LT

Frogram Pelyanan dan Rehabilitas Kesepahteraan Soslal

33 |MWMMW%I

&0

™
62
63
| 64

| ek p

anawhnhrrmnhmm Kesesaliberaan Socal

Program peningkatan kualitas pelayanan bantuan sosial pangan

mmmmeWw

Program Pangendaiian dan Operasional Penangguiangan Bencans

Program pengemiangss iilaah ransmigras

Frogram Peningkatan Kual#ss dan Produktivitas Tenags Kanga

Frogramn Transmigras kool

Program Penmgh@tan Ketahan Pangan (peranian perishunan)

Program Pengembangan Kinerp Pengelolaan Fersampalhian
Program Pengendalan Pencemaran dan Perusakan Lingkungan

Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Days Alsm

Iﬁmmmpﬂmpﬂiummm

1.E13. 845 000,00
L33.395.000,00
F59. 646, 000, 00

2.197,905, 775,00

B4 323,900, 00

B22.565.500,00

1.662,922,.504, 00
3.600.000, 00

1.668.733.000,00

215,800.000,00
45. BO0.000, 0
208,462.500,00
0. &40.000,00
370,000, 000,00
10%.330,000,00
17,937,800,00
144,506, 100,00
68.477.000,00
GH3.417.850,00
1.947, m:.m.u;
45.450.000,00

77.000,000,00

474,843.533.00

Lappres snuria e Fessewah Tamun ST .
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byt TalanT Menmondiss | ters

66 :Pmmmmmumuum: 222,584 000,00
| E; | me? Fm:han Administrasi Kependudiskan 242.400.000,00
I mmmﬂ p:h-nnlnim'lf-l’rhaﬂ kependudulkan dan pencatatan 314,040, 600,00
Iau ;mw;;mmmdmmﬂml 35,000, 000,00
'm iHMWWWPMn 3L 26%. 100,00

71 | ’L’?‘“ peninglatan partisipast masyorakat dakim membangun 264.331.300,00

72 I Program peningkatan kapesitas aparatur pemenntah desa 114,903, 200,00

73 | Progrmm Kelusga ﬂﬂ'm;a_lu o 3.491.729, 100,00

Program Kesehatan Reprodulsi femaja 12, 185.000,00

= Program Penguan Keemagain ferarusamien Gender don | S

70 | qurln pr:hrumh:ﬂnm - ' nssumm_

= . m:m paran serta dan kesetaraan jendar dalam 84,007,200,00

78 mmﬁﬂmm,WImmmw 0,00

73, || EYDSPNO PRGN pUsa pURiIac KaTINEL i ko deing 111.787.200,00

HD  Program penyianan tenaga pedamging kelompok bina keluarga 25.004,000,00

Bl - Program pengembangan model operasional BKB-Posyandu-PADU 4. 740.000,00

B2 | Program mumnhn-m ;imn:nr! sarana prasarana pelayanan KB 1.m+slmnn-

83 Program Pembangunan Frasarena dan Fasizas Perhubungan 225 B 18.700,00

B4 | Pogram peninglustan p:hr.mn Anghutan 231 541,855 00
| 85 | Program pengembangan data/informad/statistik dasmh mm.;
| | Progiam Pengembangan Komunikasl, Infonmas dan Meka Massa 47312 500,00

&7 'F'rwmmhhrmdmnm mas Medis |.?3'.aﬂua:lm.nn-

B | Progeam E-Govermment aplikas dan pengembangan informitiics " 1.571.391.290,00

B3 iF«-:lwunru mmmm 2.331.100,00

BT el PR P et etsl) Tetee PG .
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By vty Betaa g Wespmn coss | o

&0 : Frnqrzm Fanmuhﬂ:n Promosi dan Kenjasama Investasi
51 | Frmninuhhnm [nviestas dan Realsas Investas
| a2 | mw&w;mmm ketenagatistan £3.21.2.000,00
93 | Program mm;mmﬂ;m;h;ﬂmm migas 23.550.000,00
| Progra pesingkastan pengermbangan pengeloiaan peayann 55 425.190.00
s | Frogram penmgkatan peran suta hepomudaan #91.388.900,00
5 imw:ﬂmmammnm 1E0,205.072,00
&7 | Program Pembemsan dan Fa'nas'_mi_tllrl Diah Aaga _ 17.734.800,;00
o8 | Program Peningkatan Sarana dan Prassrana Otah Raga 158 355.0100,00
99 W Budaya Baca dan Pambinaan 3.655.000,00
100 | Program penyelamatan dan pelestaran dm.mwﬂp da=rah £.000,000,00
101 | Program pengembangen bucidiya perikanan 157.666,000,00
102 | Program pengernbangan perianan tangkap £518.411.593,00
m'mmmmummmmm I (=7
104 Program pengembancan Demasaran parwisaks 438 BR7. 348,00
105 _ Frogram pengembangan destnas! parvisata 1.795.7586,000,00
:.m.." Program Peningkatan Kesejabteraan Petani _3,1:51.m.uu
17 ﬁunﬂn peningkatan nnman tedmolop| pertanan/ parkebunan 174.203. 730,00
108 F'mnm'l'r peningkitan produlsl pertanin perkebunan L.A04.533.300,00
109  Program pemberdayaan penyuluh pertaman/ percebunan lapangan 424,402, 100,00
110 | Program pencegahan dan perangguiangal penyakit temsk 3021 14. 000,00
._ 1t | F'murm'l peninghatan produbkst hasil peternakan 597.281.000,00
|111 Program peningkatan pemasaran hasll produks peternakan . 50.000.000,00
|M|MMmeﬂmmwvw 900.000,000,00

LBpr s Mines |4 piahiless el Tarom J0F0 .



Laperms Eimer|s loeses Premictal Palies Joii
eibvapeen Bolaang Sanpn e B

| =
114 Frr::umn perlindungan konsumen dan pengamanan perdagangs

1_1.5 qurrn peENnpkatan efishens perdagangan datam neger
116 ﬁmmmmmmmmu

117 | Program pengembangan santra-ssra industn potesial

118 | Progran Pembangunan Lfrastruktus Pedessan

119 Frogram peningkatin pelayanan kedfinasan kepala dasrah
130 Program peninghatan pelayanan kediassn wakll kepatas daerah

121

Frogrim perencanas pembangunan dagrah

122 | Program Peningkatan Kerjasama Antar Pemerintah Dasrab
124 | Program Penataan Doerabh Otonamd Ban
135 | Frogram peninglatan iman dan tagwa

176 Program Pengemibangan Nk Budaya

Program Penighatan Ketatalahsanaan, Sisteen Dan Prossdur
- Urganssss|

Program cgtimalisasi pamanfastan teknologh informeas

127

138

129 | Frogram pemngkatan kapastas lembaga perwakian rakyat dsarh
j3p | Program permeliaraan kantrantibmas dan pencegahan tindak
o]

m!wwmmmﬂmw

132 Program pembinaan dan faciitas pengelotaan keuangan dess

133 mnmwmnmimmn
7 pengendalian pelaksanaan hebijkan KDH

134 mmmm-mm
wmwlm

135 Program pengembangan daalinfonmas

136 Progrom Kerjasama Pembangunan

a7 | Progeam Persncanaan Pengembangan Wilayah Strategis dan Capat |

&7.305.000,00
290006, 000,00

3.000.000,00

4,241 117.320,00

3.990. 299.485,00

1.235.2N0.604,00

1.593.251. 200,00

126.4532.600,00

744.529.000,00
60764, 200,00

L484. 504. 004,51

TG 300,00
66.535. 918,00
1.000. 885 805,00
B.551,534. 750,00
10,004, DO, 00
L0, 0592, 650,00
75.708,000,00

1. 339, 744, 250,00
225.656.050,00
26 183 000,00
209.128, 500,00

47,639.500,00

L et Wi o iemtweinl Pamin ke Vi TR0 .
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o | Program perencanaen pengembangan kit kita meregeh dan oS TRAB
: 139 | Program mmnnm;nmﬂumn Ekonami 120600k 900,00
Ut | s s e i  as63500,00
141 | Frogra FE Rusang R ﬁ;-ﬂi.iﬂﬂ..m
42 | i o Mot dewilh 480, 382.900,00 |
143 | Program pembinaan dan pengambangan aparatur 1463, 192.234,00

S W1 plaresr i Prinni) i P ittt Tatioe FO3D .
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BAB I1I
AKUNTABILITAS
KINERJA

Capalan Kinerja

Arms penydlengosrsan negad telah banyak berubah, terutama sstem mangieTEn
pEmenntahan & Indonesia waat nl, gimana implementas Sistem Akurtabiitas Fomiara Instanss
Pemerintah [SAKDY) yang mengarabikan setiap pemesntah daerah mengenut azas skuntabiltas
kinesa

Makna azgs skuntnbetas indah yang telah merubah paradigma managemen pemeririahan
SEGIMA 1Nl yang hanya berfokus kepada ahuntabilitas keuangan saja, yatu pertanggungjavetan
Instansd pemerintah cukug dengan menyajikan informasi reabisasi anggaran yang talah dilakikan
koreksi tertindan laporan beuangan melalul audit perdahubian oleh Badan Pemerikss Kauangan
Repubslle Indonesis (BPK BRI Oleh setab tu evalies kinerja dan evaluasi sfisiens! kegangan
Sudsh pads tngkatan penilalan laporan kinerja oleh Kementenan Pendayagunaan Agamatur
Nagara dan Reformes Buckoas Republik Indonesa {KemenPAN-RELAT)

Penguluran indikator kinera menggunakan penghitungan persentase Dencapalan target
dan masing-masing indikator kinera sebagaimana ditetapkan melahul realisasi vang berhasil
dicanal pada ndikator dimaksud, maks peightungan persentass pencapaian terhadan @rget
memperiatian karaktendti komponen reaksnsl
{1} semiakin Unggl realisss) menyunjukian pecapaian kinesa yang semakin hak rmaks digunakan

FUrTEL:

Perpantoss Capainn = X LA

Rencans ‘

(o)} seETetion Qg realsas mienunjukian semakin endah pencapaian kineda, maka diguinakan
LTI
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Recana - (Reallsasl — Rencana)

Rencana

Bab Ini akan diajian uraian analisls pencapalan kinerja setinp Migi, Tigjuan dan Sasarn
Strategic Tabun Anggaran 2000 Analisie pencapaian kinerja menjelssian cara menghitung,
capsian bnenE, membandnglan realsas) dengan target, capssn tahun laly, serta capa@n
kimexja provins| dan pemenntah pusst sepanjang datanya tersedia. Kempdan dijataskan program-
program yang mendukung persssaran, reslisas angaran persasaran, faktor-faioe yang
mempengaruhl keberhasilan atay ketidakberhasilan pencapaian sesarsn, serta prestast yang
tevkal sasaran/indikator kinera. Adapun @ala interval dan predikat capasmn kinerja ditetaphan
sebagal ek -

Tabel 1. 1 Skals interval dan Predéat Capakan Kinetga

| Nomor | Babot Capaian Preiihat
1 7 &3 a &
L >95% Sangat Berhasi
4 B0 - 95 % Bathasd
3 50 - < 80 % Cukup Bertas
5, < 500 Finang Barfdll

Pemanntah Kabupaten Bolaang Mongondow Utara pada Tahun 2020 dapat melaksanakan
tugas dalam rangka mewyudkan vis dan must dalam  RPIMO  tahun 2008-2023 melalui
PENCENaIEN L dan sasmn sirategis.

Capalan  Kinimja Peerintah Kabdpaten Bolsang Mongandow Ltars dapat dilhat pada
urakan realsas! 4 (empat) mis, 4 (empal) wjoesn dan 8 (delapssn) seEsaan dan 23 odikior
kinarpy utama, dipercleh diperoleh capalan kinerja sasaran setiap mis diuralkan daam table
w=hagal bt

Tabed 3. 7 Capalan inerjs Setiap Misi

Jurmia Jiimiah
i 2 =1 1 =51 =+
‘ G S
1| Ml mm i L] 9 M43

LA e L] It Feemrimiut Telin FIE0 n
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pemerntanan yang bixk {Good
anil clasn Goverment ),

mmm
‘ehonaml berbisls pertanian,
perkanan dan parteisats

95,15

Maimianitajiiari pemeratain

1

BA.36

24,47

32 Pengukuran Kinerja

Dan t@bel diatas dapat diifat balwe basil pengukuran kinerga sstiap Mgl Pemerintah
Kabupaten Bolsang Mongondow Utara Tahun 2020 menggambadan rata-rata Epaian kinera
94,42 atau kategon capaian kinesjs Beshasil,

Penguluran kinera dlakukan dengan memtandingkan aniara realisas dan rencana/targst
kinerja yang telah ditetapken. Pengukuran ini dituanglan dalam skala interval dan skaia oroing
dengan dinterprestasikan dalam permystsan capalan, sshagal et
Feerlkut inl theairaikan hasll pengubkuran kinerja sasaan strategls tshun 2020, sebaga berlkat:

Tabsd 3. 3 Pengulcuran Kinesja Tatun 2020

EE e WA

1 2 3 4 5 & 5
1| Menmgkatiya Sekciah
Kualas P:I;mm ' Thn 11,91 11,91 100,00
Pendudikan .
Masyarakat i iy E;‘ Thn 796 | 82 | 1053
o bl 9962 | ees4 | 10009
NI ""mm“” o 100,00 | 10000 | 100,00
SMIPMTs sederajat b 100,00 | 10000 | 100,00
i | Meninghkatriya
devmjt kesehatan r"" ”mw'“‘“ﬂ Hidup h 67.03 67.66 L0054
TrEsyarakat
3 :'rmn‘ﬂm Rsta-rata Pengeharan
ﬂﬁﬂiﬂ Mlhﬂﬂ?ﬁ JeiRp. 8671 5,062 102,15
Laliy
Gink Raticy Point 0.3 0. 36 86,48
4 | Menurunmya
ﬁ:m‘m Terbubka caiy % 4,58 5,63 B1,35
luanga

& Frefann Pomorinksd Tiliuen TII0 n
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o rhpaten B

EAFg M i etaes LT &

Maningkatrya
ﬂﬂmw 10 | Opind BPK Prediat | 400
pEmeTia hem
11 | real LPPD Poin 2.9500 1,040 103,08
12" | Nilal SAKIP Presifcat 2] B 100
Memingkatnya Tridesks
PembeEdayaan Montribiest Sub Sektor
Heonormi 14 | Pertanan terhadan ] 32.50 o 97,62
kErokyatan dan PORE
mm: i) 15 | Wéal Tukar Petani % ~100 | w211 | 0zi
daerah/local Montribusl Sub Sektor
16 | Perlkanan terhadap % 9,60 9,68 0o
PORE
17 | M Tukar Netayan R > 100 98,21 §E.21
Fontribus Sektor
18 | Akomodast Dan Makan 5, 037 0.27 1287
Misiim techadap PDRB
Komtribius Sub Sskty
KEssEiian, Hiburan dan
169 | Rekregs terhadap ] 0,80 080 100
FDRE [ Sekior Jasa
Launriya)
Mg kcaticisn
keterseciaan 0] e R » e S [ 06,73
infras e Nars=mtase
"““' J """I 21 | pemnenubn ’H. 6 68,76 79,95
oty St
tenwawasan 22 m! A IRTH:'EPMH i h B6.00 a0 93,02
birig kungan
Tk
| KuaktasLingkutgan Y 66,67 8249 93,73
Hidiep [1KLH)

Adapun hagll analiss capaian Kinera terhadap § (delapan) sasamn sirategis mhun 2020
cijamarkeEn seftap mas diuralkan pada table di abawab inl

Tabe 3. 4 Capalan Kinerja Misl Pér Sasaran

JUMLAH

CAPALAN

KATEGCRL
MO SASARAN STRATEGIS INOIKATD | KIMERIA
) 4
5 I0LA1 | SANGAT BERHASIL
I 10094 | SANGAT BERHASIL
2 w3 BERHASIL

ARG InEGE Inssamel Feme s Tamia JT0E .
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Bgipetlen e agng M enprnsess Utars

-

Meningkatiya bsslitas penyelenggaraan

e Eadian

4 | Mendrunmya beban pengeiuaran kelusiga 1 B1 35 BERHASIL

-]

Meaningkatnya petayanan pubilic

Femberiayaan skonomi kevakyatan dan
pengeiolaan pobens unggulan

R e R

penggunaan sumsber daya dan anggaran.

Kebarfasian capaian kinena i selan)utnyd dinalisic untuk mendapathan informast
mengenal keadaan yang diinginkan. Hasil analisis nl merupakan dasar perbaban bagl kami untuk
mefingltican kineia kedepan, perbalian penevapan manajamen bnera sertn sfektifitag

Rangkuman Hasl snalkes capasan kinea sasaran strategls tahun 2020 dapat ke uraikan
dalam tabila di bawah nl:

Tabe 3. 5 Rangluman hasid Analisis Capaian lonernn Sasaran

Kategor Jumbah | Jumiah
Mo Capalan Gasara | Indikgto Hosi Anakisis capaian knera indicator
n t
1 2  J + 5
Kinerjan sangat beshasil, efeknf, afissen, movatif dan
i | Sangat Berhasi 5 16 ok fant
Kinerja berbasl, sesial harapan, sedikit perbaikan,
2 | Berhasil 3 -1 \ ] X
3 | cok Hy Kinerfa, honsistensi target
oiwme | 9 2 | integritas data, perks diperjetas hasil yang akan
dicanai SKPD
4 | Kurang B linerja kutang berhasd, perfu banyak perbaikan yang
imsndasar, kurangnya loistes it A
0 o program/ksgletan don sasaran, periy
indilcator  outcomefoutput  kegiatan  dan  pesiu
panyesuatan Ranstra SKPD dengar B8 B0
5 Tlrrrr:::tn.n (1] i Kinarja Belum diakukan pansguliran
Jumiahy B B

A1 R e P ket Gghon 35T .
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Berdasarkan table analsts dl atas, terdapat 5 sasaran dan 16 ndikator dalam
sangat berhasd, 3 sasaran dan 5 indiator bevads pads kategor berhasl, dan 2 indilator masuk
lategor cukub berhasit

3.3. Analisis Kinerja

Analigis capaian kinerja diaky kan dengan mallhat hasil penguiuran kinera yang belsh
drapal distas, anahss cilzkukan tertadap ealisasl capaan inddator kinerfs tujuisn dan Ssaren
sratEgn.  Penjelasan-penjelasan  mengenai  komponen  operasonalisas  kinera,  mengens
kebanasilan con kegegsian serta upaya-upayn yang oiakukan dan harapan kedepan untuk
peningkatan kinsja.

Dibawvah ind kami uralkan hasil anaksis dan evaluas tingkat capaian Kinerja Pemenintah Kabupaten
Bolsang Mongondow Utara Tahun 2020 setelah dilakukian penguikiuran kinerja
Pangukuran knarja tujusn diskukan terhadap & (enam) indikator dimana 2 (dua) sdikator
lmniya vaerd Indeks Kepuasan Layanan Infrastrubitur dan Indeds Refornas) Brokrasl  belum
dilakukan penghitungsn pada tafin 2020, Hasil pengukuran onerga tujuan dapat diliier pada
tmbel berikut

Tabel 3, 6 Capsan Knerga Tujuen

n kualitas Parmbanguinan pain 6691 65,88 67.66 10270 | 66.23

Kaerichivian perset) B.45 A.52 B4 101,28 ail

6112 4269 12983 | 60.87

E
5

Mewoudian
tata keols |, .

n yang biik, o pean 6. (5 59 £0.05 10178 62

bersi dan
rriefayani
Meewvujuedian
[erturnibsihan | Lajy

3 Mvmn Poumivhan | persen | 618 | 621 | o7 | 14s | e
ikl dan | (ADHK)
berkeaddan

LAy e STE o DEEEE e esn Tenun I .



L jinirot Kiesdi bivilime ' e diniad T 2020
By || el Adrg Mot LRy

Mengngkatry
& cokupan
dan kuaitas
byt

q4 | infrastroddur
EEGLA) Tt
TLEM) i
herviawasan

lingieigar

pain i@ 7067 68.76 07.29 .19

Hi

Rata - Rata Capaian 90,72

Diart tmtvie tersabut distas menunpukian bahwa capaion kinesja Tujuan RPIMD Kab, Bolsang
Mongondow LRars pada tahun 2020 rata-rsta mencapsl 90.72 sta hategor capatan kinerga
Berhasil

Tujuan L. Meninghetcan kualitas sombrs Gays manusia

Tuguan rrenngkatian kualitss somber daya manussa dukur dengan 3 (bga) indikator yakni
Indeks Pembanguran Manuss (M), Tingkst Kemisknan dan Raso  Ketergantungan
(Defengency Fabtio) dengan rata-rata capisian tujuan 1 yaknl 100,67% atau kategori capaian
kingrja Sangat Barhasil.

Indeks Pambangunan Manusia mesupakan mdikaton unbuk mengukur ksberasian
dakam upaya memtangun Kuaitas hidup manuss IPM manjslackan bagarmana penduduk dapast
mengakses hasé pembangunan datam mempermileh pendagstan, kesehatan, dan pendidikan 1PM
dibesntuk oleh 3 dimensl dasar vaite harapan hidup/umee panjang dan sshat (8 long and healthy
life}, pengetahwan (knowledge ), dan standasr hidup layak (decest standart of lwing). Sesus
elrngsan UNDP [nsks terssbut dikatsgorikan menjad empat , yai
4. Rendsh (< 60)

b. Sedong (A0«IPM<T0)
£ Tinggl (70 €iFM<BL)
d. Sangat Tinggl [ =800
IPM Kabupsten Bolsang Mongundow Utara masih tergolong kategon sedang  walaupun
rmengalam| peninghatan setiap tahunnys, vkl peningkatan don 656,32 pada tahun 2018 menjadl
6,06 pada tahun 2020, Sedang kan kinera tahun 2020 sendi t2rcapai 102, 70%: i targst yang

Tabet 3. ¥ Capaian Kingrja Indikstor ke 1 Tujuan |
. Tahun 2010 Target | Capaian
Indikator ke | Tahun | fthie: | Piindeg
1Tujuans | SSAN | TINGN | 2010 | varger | ROMSEE | oy ey | R

a— 073) | 2023)
ndais -

Pemiangunan Eoun 6512 | EFE4 (3 - ] BT &5 MT0 | ey I02.16
Manuuia (TFM) | ; l

LAJHIT Y S 0 ] Pt pikia Tophagr IR .
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Peninglastan 1PM Kabupaten Bolaang Mongondow Litare setiap tahunnyas sejalan
meningkainya ssuruh komponen pembentuk TPM yakni Indeks Pendidikan (Harapan Lams
Sekolah dan Rata rats Lama Sekotah), Indeks Kesehatan (Anpka Harapan Hidup), dan Standar
Hickups L ayak {Pengeharan per Kapta disesuadan), Sampa dengan tahun 2020 1PM Kabupsiten
Bolaang Mongondow Litara masih berada pada penngicat ke 13 dan 15 kabupaten/kota di Proving
Sulawes! Ltara dan masih mash dilawah 1FM proviest dan nasiona,

Berilut gambaran perkembangan [(PM Kabupaten Bolsang Mongondow Utara selama tahun
tahun terakhir yakni tehun 2018 sampai dengan tahun 2020 :

Grafik 3. 1 Perkembangan [P

P bewppibieng i L9004 sCadui gt Wolbarg Mg ot Ll ary
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1 i
h 2 e ¥
| jid |
L2
L1141
[
e
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i e, Wbt [ ] W 67 G
s S 11} FEE L
[ T eal S TR FACTT e | N Fla8 TR T
W ak, Malonng & e Yeighi W s ne S Maoe = al

Dengan samakin meningatrya penyediaan Infrastrultur kesehatan dan pendidikan dar
aspek kuslitas dan maupun kuantitasnya dihaapken dapatl mensngkathkan angla harapan hidup
masyarakat, rata-rats lena sokolah, harapan fama sekolsh yang mesupakan kompanen
pembssrtik IPM dari aspek kesehatan dan pendidikan, Komponen pembentuk IPM ainnya yakoi
standar hidup Gyak yan) divkur dengan pengstuaran percapita. dupayakan meningkat seing
denEn membaknya PErENONCIMM masyamEat.

Finghat Kemviskinan mengalam penurunan dan 8,52% pada tahun 2018 menjadi B,41%
pada tahwn 2020, wedangian capaian kingrja tahun 2020 mencapal 101, 29% dar targes yang
direncanakan. hemih penduduk miskin pada tahun 2020 masih terdapat 6.820 mengalami
perumunan dan jumiah 6894 jiwa pada tahun 2018, Mamun mengalarnl  peningkotan
dibandingkan dengan jumiah pendudulc miskin pada shun 2018 yang haeya mancepal 6770
Jwii,

Tabel 3. 8 Capatan Kinerja Indikator ke 2 Tujuan L

] ) B B A
Tidictn'd 018 | 2019 | Targer | Aoalisasl | Capalan | rhe | RPIMOD (The
e ——— —_— ) 2023)
gk Parsen | 804 | 88 | i3 W s | 81 9630

| Eermigkingn | = ' |

Rpne e Hine gt Baatatis Prmmrietes e TO0S .
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Persentase anghka kemiskinan Mabupaten Bolaang Mongondow LUtara peda tahun 2
mach distas tingkat kemiskinan Provinsl Sulawes Utara, namun berads dibawah tingkat
lsmethinan masional.

Gaaflk 3. 2 Tinghst Kamisionan
Tingkat Kemiskinan Tahun 201 8- Tahun 2070
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Ragio Ketsrgantungan atau defendency roto adwah membandingkan usia non
procduktd (s 0 &/d 14 tahun dan usia 65 tahun keatas) dengan penduduk usia produlkt! yakn)
15 5fd 64 tahun, Pada ahun 2020 raso ketergantungan Kabupaten Bolaang Mongontiow Uism
rencapal angla 42.69% lebin rendah dibandingkan dengan kondss tahon 2019 yakni 43,05%.
Sedangkan tingkat capaan terhadap tarpet @hun 2020 sebesar 126,83% dan axdah jaub
rrelampaus target akhir RPIMD ditahun 2027,

Tabal 1. 9 Capanan Kinerfa Indikator ka 3 Darl Tujuan i

Yohu | Tata | Tahun 2020 " Target Capaian
Indikator ke 3 | Satus whe | — i .
Darl Tujuan 1 | n " Targe | Reoll  Capais I'"':'“*
W1 018 ¢ | g . RPIMD | Target
] o (2023} | RPIMD (1023)
Hasn Perss | 4328 | 4305 | E112 | 4109 | 129,53 .87 12954
Ketargantungan |
[ Defendancy
Ratio) |

Angka tatiun 2020 menunjukkan bahwa setiap 100 orang penduduk produktf menanggung
42,89 oang penduduk pon produktll. Kondisl rasio ketergastungan dl Kabupaten Bolsang
Mongondow Utara mash sangat ideal dan merupakan bonus demogran yang sedang teradi
menggambarkan suksesmym kinerja bidang kesehatan dan pengendalian penduduk mekui
mmmwnmmuwwlmwmjmhﬂ <15
mmMmmmmnMnmnmmmmmmpmm
angka kematan bayl, tedadl ledakan penduduk usa kera. Kondisi i dssbut Windoe oF
Coortunity berupa tersedianya kondisl atay ukoran yang sangat ideal pada perbanimgan antara

Lagmrw) Kirwe (8 bmdonss Pames =gun Yaheon TE33 .
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jurniah penduduk produkil dengan yang
nonprodultd. Dengan kata len pada s3at in|
Kabupaten Bolsang Mongondow  Utars
berada  pada  kondisl  ddeal  wntuk
ITRETT| (AT AT produkivitas dami
meningkatan kesesshtEraan penduduk.

Grafik 1. 3 Perbancingan Pendudik Produktt dan
usia H0f produktif
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Tujuan menghaditkan tata Kalols pemesrintahon yang bak, bargh dan melayani dikur
dengan ndikator Indes Reformesl Beokrast Kategor! yang dipeygunakan untuk menetukan
mmmsz|m|mmmwmimmm
Negara dan Reformast Brckrasi nomor 26 Tahun 2020 tentang Pedoman Evalises Petsicsanaan
Rafoimas Birokras dengan kategor sebagal berikut;

Tabst 3. 10 Kategon Penilaian Indeks Reforrmasl Barokras

No Katego Ml f

) ri Bngha Predikat

L AA »00 - 100  Isimewa

2 A =80 - 90 Sangat Badk

3 B =70 - B0 Bk

4. A& *60 -0 Cukup Baik

§ CC »50 - B0 Cukup

B C *30-50 Bouruk

7. D 0-30 Sangat
Buruk

O av sl
Reformasl Beokrasl secara formal
terbatas o) Bingkat mstansd dan Behem berjalan
secira merata di sebiruh unit kerja,
Penerapan Reformasi Bankas secana formal di
tingkat instans dan hanya mencakup sebagian
kacil unit kerja.
Mamilii misiatil awal, menerapkan Reformasi
Birokrasi dan perbailan kineria instans bedem
terwind,

Indeks Reformasi Birokrasi pada tahun 2020 belurm diskukan pengukurm, sANgAn
pacty tahun 2019 Indeks Reformas Brokrasi Kabupaten Bolaang Mongondon Utara pads sngi

Ty e Winmt f Srectamnid Pt jolads Tt SHEN -
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60,05 lebih tinggl dibandinglan dengan kondisi tathun 2018 yaknl yaknl 55,00, Untuk tahon

7 resdaa Wi redleny RSdra

diragetkan pada angka 59,00 namun capaian kinerja tahun 2020 belum dapat didkur keena
belum sdanys data hast penilaian Indeks Reforrmast Birokras),

Tabel 3. 11 Capalan Kinerfs Indicator Tujusn ke 2

Tujuan ks 3

Inomis Reformas

| ot | ik ? 020 Varget | Engwn
Satuy . N ¥ i RPIM  Terhadop
n Bﬂn
2018 | 2019 | TATREt P S il
| 20231 | RFIMD 2023
poin ‘ 5500 | 60.05 | 5500 | 005 | 10178 Em‘ 688 |
!

Adaput capaian Indeks Reformasi Birokrasl kabupaten Solaang Mongondow Utam tahun
2020 miasih datam proged penilaian oleh Sebab it kami mash menggunakan capaian tahun 2015,

Tuuan 1. Mewujudkan pertumbubhan akonomi deerah yang inkiuslf dan bedkeadilan

Tuj=n mewqudian peturnbuhan ekonomi dasrah yang inkdusif dan berseadian digkur
Laju Pestumbuhan Ekonomi atas dassr harcs konstan.

Lafu partumbuban ekonomi
Fabupaten Bolaang Mongondow Litara
yang ditkur dan pertambahen nikai
PORE stas dasar harga konstan. Pada
tahun 320 pertumboban  skonomi
Kabupaten Bolsang Mongondow Litara
meEnurun drasts hingga pada angles
0,71% . Laju pestumbshan ekonomi
pada tahun 2016 sebesar 6, 16% dan
pada tahen 2010 sshesar 6,17%.
Sedangkan capaian target partumbuhan ekonomi pada mhun 2020 yang ditarpethan 621%
hanya dapat tecapal 2, 74,

Tabed 3. 12 Capsian Kinerja Indikaitor Tijuan ke 3

Frrre g il

Grafie 3, 4 Laju Permumbuhan Exonomi

LAl

L

| i

tndlkator Satus ¥ ‘ b
n " | Targa Capalan
Tujusn ke 3 n
M8 010 | Renlan (%)
A | Il B U R
Laju Perbenbuban | Pemen | 608 | 617 | 621 G| 11,43
| Ekrmiiii

Target
AFIM
D
023

Capalan
Techadap
Target
RPIMD
013

2

Kencisi pandeami globsl Covd-19 yang benmiila pads trivalan kedua tahun 2020 di Indonesia

11.38
I
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sangat mempengaruh| perakonomian nasional dan dasmh. Dampak yang ditmislan cieh
penyebaran Covid-19 sepamjang tehun 2020 tdak hanya mempengaruhl kondlsl sosial
matyarakat namun jugs berdampak pada kondis ekonomi akibat adanya ksbgakan fisial

pemenntah  untuk  refocusing  dan
Grafik Perfxand Pertumbidsan Exonom
N i r_ reslokas anggarmn untuk penanganan

sl [ e By R e | v s \ - 1y Fem=yag Eﬂﬂd‘-lg-.

T TR ok

Disamping kebijakan fickal tersshot
kehijskan pembatssan @l yang
dibefakukan it mempengarahl
akiifitas  ekonomi  masyarakat  dan
hondisi ini terus beriangsung hingoa
akhir tahun 2000,
—— — - Walaupun demikian  pertumbuhen
e ——— sonoml  Ksbupaten  Holang
— Mongandow Utars tahun 2020 masiy
bishify Bk bils dibandingban dengan perturnbuhan shonomi Provins Sulaves: Utara dan Masional

yang mating-masing bamya dapat turnbub -0,99% dan -2,07%,

Tijuan 4. Maningkatnya calmpan dan kualitas tyyanan infrastrolitur seguai lats ruang

yang brwawasan inghku ngan

Tupian meningkatnys cakupen dan kuaitas byanan infrastruldur sesusl tata ruang yang
Perwawasan IInghungan divkw dengan indicator Indeks Kepussan Lavanan  Infrastrul
Indlilatoe inl befum dbakulan pesrgukuran karena belum adanys data hasil survey yang dilskukan
oleh instansl terkalt Tabel berkut dapat menpgambarkan apasian Indiator Kinersa tujuan
ks=mpat -

Tabel 1, 13 Capiian Kinarfa Indilator Tujuan ke 4

2020 Targel | Capaian
Indikator Satua 'I:" 1.:“ ; —;" APFIM | Terhadap
Tujuan ke 4 el s s """“'“"I % D [Target APIMD|
| | n (%) | o3 023
[indeks Kepuasan | Powt | BIST | na | 7067 | G476 | WA | 779 =
Lirgaran
[Afrastrktir |

Suniey dilakukan pada tahun 2020 dengan anghka 68,76 point. Tamet akhir RPIMD poda
tahun 2023 yang ditargetikan pada angks 74,79 point sidah teecapal 76, L0%.

Loy Ve J himdnimsd Farrweisiun, 1esan T390 '
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Sasaran Strategis 1 : Meningkatnya Kualitas Pendidikan Masyarakat

Sasaran strategis | mervpakan upaya mencaps Mig 1 sebagaimana yang tertuang dalam
RPEIMD 20018-2003 valtu Mewijpeiay Samber Dad Manbiss jang Berkpalfss dan Barbudna”
dan juga untuk mencapel tujuan "Alaaandation foaias aambar dayae murnsa” Pads sasaran
“Maningkatnya Kushtas Pendidican Masyarakst® yang tesdin dan 2 (empat) ndikator kinega
dengEn rmie-tatn capaian sdesar 100% kategon sangak berhasil,

P bandingan capahan kinerja pads sasaran strategls 1 dengan masmp-masing Indikator

disajikan pada tabel berkut:
Tabel 3. 14 Anafiss Pencapalan Sasaran |
T m ~ Tahun 2020 Target
. ol N s
L5 Indikator Kinerja Tahun  Targe Realisa RPIMD
019 ot al : '
1  Harapan Lama Sekolsh 11.91 11,61 1191 100 00 1202
7  Fatn-Rata Lama Selolsh BI7 TE6 B0 105 53 a4t
1 Angla Mekek Huruf (AMH) 9985 BEA2 8BB4 10002 9961
4 Dot SN s862 10000 0000 100.00 100,00
Angka Keluhsan
5 SMP/MTe m Q7.6 100.00 100 00 100 .00 1000 0
Rata-Rata 104.11

1) Harapan Lama Sekolah (HLS)
Fada  tabun  HI20,
Grafik 3. & Perbandingan Kondis ? Vpaym: Deneiem
Ferkamisangan HLS Kabupaten Bolsang  Mongondow  Utars  untuk

= meningkatian  angks  HLS  dinyatakan | sanoat
Perbendingan Kondisi Perkembangan HLS Berhasil yaitu mencapai 100,08 Persen (11.91%),

= dan torget yang ditetapkon yaltu 11,90, Dapat
.____...-——-" kerwkakan pula bshwa capaian tahun 2020 telsh

mETETHihl angks yang dEargetkan pada targes skher
RPIMD yaito 1191 (100 Pereen). Herspan Loma
Sekolah definskan sebagai tama seholsh (dilem
tahun) yang dibarapkan akan diresskan oleh anak
e pada umur bertentu drnasa memdatang. HLS dapat

digunakan untuk mengatabiul kondist pembangusan
E- pendidican dibisrbagal =njeng dan dihitung pada usia
Pl |

¥ tahun ke atas.

Jikiy diihat pada grafk 3.6. o §tas. Gapat
dinyatakan babwa perbandingan HLS Pemerintah Kabupaten Bolang Mongondow Utera
herada di krwah Gpaean HLS Masonal don HLS Pemesintal Provinsi Sulswes! (Basa, Namun
demibuan, perbedaannya Doak tedalu @auh. Jika dihat pada Grafik 3.7, dapat dihandingian

T e e Prmprmiey Tk 0 n
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dengan Kabopaten Bolaang Mongongow,
Bolsang Mongondow Timur, Kabiupaten Sitaro, dapat
ddatakan babwa capsan angka HLS Kabupaten
Bolsang Mongondaw Litara dinyatakan lebih tinggt,

Grafik 3. 7 Pestandingan HLS

| 2) Rata-Rata Lama Sekolah
Rata-rata Lama Sekolah (ALS) adalab jumiah
tabun belaje panduduk usia 15 whun ke 3Es yang
telah  menyelesaian  pendidikan  formal  (boak
termasih  tahun yang  mengolang). | Kegunaan
Indikater inl untuk melihat kualtas penduduk dalam
hal mengenyam pendidikan formal. Interpretas dan
tngginyn angka Fata-rata Lama Sskolah (RLS)
menmjulan jemgang pendidikan yang parmaly sedang diducuki oleh sessorang, Semakin tinggi
angha ALS maka semskin lamartinggL
Rata-rats lms sekotah adatah kompanen Grafik 3 8 Partandingan RLS
tahun 2020 ditwgetkan 7,96 tahun, reassasi )
6,40 tahun dengan tingkat capalan 105,53% "
#tau memngkat LTS persem dan  thun 1
sobelumnya  Hal im0 beat  penduduk N ———————
ol .
i ]
T

Kabupaben Bolasng Mongondow Utore sia 15
tahun keatds secara rata-rata beish manempuh

pendidican sefama B 40 tahun stay wetarm lolpe

I SMP{sslerajat. Jika dibandingian dengan m L

angka rati-rata lama sekolah tngkat Provins) e L ur u

Sulowesi Utara (9.495th ) dan teghat Nasiona| | Weellies X | A L

' e w w ']

(B.48th ), maka untu iahun 2020 angka rate-

vatn lama sekoiah Kabugaten Bosang Mongondow Utara (5.90th ) lebih renda dan provins dan

nasional, Namun demidan, upaya peningkatan kualitas pendidikan terus ditinglatkan,
Selanjutnya, jka ditandingkan dengan beherapa Kabupaten/Kota di proving Sulawesi

utara, Matiupaten Bolasng Mongonoow Utars dapat dikstakan kebih tnggl datam pencapalan

angha rata-fata lama sekolah. Hal inl dapat dlivat pada grafie berikut:
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« Angka Melek Huruf (AMH)

Angls Mok Huref (AMH) didefinisican sebagal perbandingan antara jumiah penduduk
usia 15 tahon ko ates yang memilic bemampuean membaca dan menuis dangan umiah selurun
pEncudlis usa 15 @ahun ke atas dikalkan séraiul persen. AMH merupskan sslah satu ndlator
e=ssjahbersan falval yang menisdl ukuren keberbasian pembangunan dl sskeor pendidikan.
Berdasarian tabed Grafle 3.10 dapet diketahel Dahwa taget indesior AMH Tahen 2020
ditetapkan sebesyr 9967 persen dan realisast 99.64 dengan capalan 100,07 persen. Capalan
il dicategirikan saagal berhasil,

Crafik 3, 10 Parseatace Angks Mok Hurif Per Kecamatan

4. Angha Kelulusan 50 /MI Sederajat

IndBmtst Angica Kelulusan SDYMI sedergjat pada tahoen 2020 darl target 100 Persen
tarcoalisac| 100 Persen dengan capaian 100 Persan. Capaian pada tahun 2020 dapat diryatskan
mansnghat jika dibandingian dengan Bhun 2019 yaity yang hanya meswanal 98 63 Persen dadn
tabwir) 20108 namya mencapai 9000 perssn, sshingga daget disimpalicen Bngket pendkican
pendudiuk Kabupsten Bolaang Mongondow Utar semakin balk
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Grafie 3. 11 Angia Ksahulusan SOYMI Secenagal
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5. Angha Melulusan SMP/MTs Soderajat

Indikator Angka Kelulsan — Grofik 3. L2 Angha Kelulusan SMP/MTs Sederajat
CMIPMT: saderngat pada tabun 2020
darl farget 100,00 torsealisas 100,00,
kategor sanat berhasil. Capaian pada
tahun 2020 dapat  dinyatakan
meningkat ks dibandinglan  pada
dua tahun terakhk, Pada 2019 dan
f2rget S00.00M terenlisasl 97 76%.
dengan capaan - sebesar 9706,
sementEra pade tahun 2018 sebesar
Q8.00%, sshingga dapat disimpulkan
tingkat SMP/MT: coderajat  di
Kabupaten Bolang Mongondow Utara atau kualitas Pendadilcen dasar ssmakin mengaiami
peEnngkatan dithat dan nngkat kalulssn setiap tahunma

a. Adanya komitmen Pemerintah Dasrah Bolsang Mongondow Utara dalam
Memenuhi Sarana Gedung Sekolah,

Sairing berjalannya wakti, jumiah pendodik usia sekolah terus birtambah, Hal

inl berkonsskuena pads penyediaan samna gedung sskolah oleh pemerintah daeral,

Fada tigs tEhan ferkahin, dilekukan penambahan gedung selolah sshagamana dapst
dilibat poda tabed detswal ini:

ANTE B nimanes Semareiah TS un S0
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Tabel 3. 15 Sarana Gedung Sekolsh

Darsar (D) 8 102 12
Sekoiah Menengah Pertama 26 11 33
Jumilzh (SEHSMPY 145

Sumber - Kb, Bodaang Mongandow Litara Daten Angka Tahun 2001

b. Adanya kebijakan Peningkatan SOM meiatul Bantuan Studi yang bersumber

dari APRD

Dalam menopang pennglatan Sumber Daya Manusis, Pemerintah Kabiigaben
Bolaang Monpandow Litars pads beberapa tahun terakhir telah mengasnogarkan bantusan
studh, Kebigakan ini bertujuan univk mesinghatkan  kualtas SOM melalul peningkatan
Jenjang leuabficasi pendidian pada jenjang strata st (S1).

Tabal 1. 16 Kebijakan Bantuan Akhir Studl Pemenntah Sabupaten Bolaang Mongondow Litara

2018

22
2019 2500, 000 40 00,000,000
2020 2.500.000 315 787,500,000
Jumiah 787 1.967.500.000

Sumber! 8FKD Tahun 2021

€. Adanya komitmen Pemeriniah Dasrah dalam meningkathan Mutu dan Kualitas

Tenaga Pendidik,

Meningkagtrya symber daya manusia sangat ditentukan olefy kualitas mutu
menentulan oo pendidikan. Pemenntah Kabupaten Boiasng Mongondow Utars
rriermsilikd ormitmen datam meningkatkan mutu tenaga pendidik dengan adanya kebijkan
program peningkatakn muty pendidl dan enaga kependadican melsin pessanaan
sartifiasl pendwdik, pelatihan bagi teaga pendidik dan kependidivan, pengemisangan
sistem penghargaan bagl tenaga pendidik,

Berdasarkan data tmhun 2020, teradi peninghkatan kualfikas tenaga pendidia
SUDIV disshuruh jenjang pendidican sahanyak 895 orang dan total tenaga penddik PNS
sebanyak 931 orang (96 13 %)

LApaTEN Emarn NS0 e T S .
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Geafik 3. 13 Kualificasi Tenaga Pendidik

Tatwd 3. 17 Faktos Penghambar dan Strategi Pemacahan Masasish

 Faktor Penghambat

Masih terdapat Tenagn Pendidik pada jenjang
Pendudikan Amak Usla Dini (PAUD) yang belum
1 manenahi kuadfkas Pendidian

Fasilitas pendivlang pendidilan yang imasih
kurang memadal walaupuan telah  terperabil

7 Banyak sehobb-ssholal yang telem menilik)
faslitas pendukung laboratonum kompater dan
joringan  internet  yang  notabens  sangat
dibutuhican pada em pembelajaran saat ol

Strategi Femecahan Masalah

-':Iuﬂ'rl kebajakan paunhlhn tunn:
pensimaan

CPHS untuk tenaga gurd
pads jemiang Pendudilan Anak Usia Dini
terus  diusulkan  pads  Kementenian

Pendavagunaan  Aparatyr Megara dan
Reformas Birokrsst

Fengusulan anggaran kB Pemarntah
Pusit khususnya Dana Alokas Khusis
(OAK) tetkat  penyedisan  sarana
perdiukung  pembelasan sepexti
aboratonum dan jaringan ntemet untuk
sekolah

Sasaran Stratagis 2 : Maninghkatys Darajat Kesehatsn Masyarakat

Sasaran strategis 1 merppakan salah sato opaya pencapa@n Misi 1 oyang
ditetaplesn dalen RPIMD 7018-2023, yaitu * Mewwivokay Sumber Days Mamisia
yang Berkualitas dan Berbudaya ™ dan Tujuan “Meanghatme Kuwitas Sunber Daya
Manusia”, Penghkumen pencapsian sasaran dua berdasarkan pada data BPS tahun 2024
yang didukung olsh Dinas Kesehatan, Rurmah Sahit Uriumn Dasrsh sshagai Peranghat
Daerah utsrma Untuk mengukur sacaran ke-2 tersehot ada | (estu) indicator sasar
SERAIAN OAn rEE-an canalan kiners sasarannya sebesar 100,94 % dengan kategon

Sangat Bertval,
Tabed 3. L8 Pengukuren Pencapaian Sasaan 2
 Capalan Tahun 2020 '
No mm Tahus _ . : N ‘
1 Anghka Harapan Hidup 6721 YA Ll 100,94 &7.41
Rata-Rata Capxian 100,94

ApnTEe Eare i PemssraEin Tanun i0TR .
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Anghs Narapan Hidup (AN ), adaish ssiah satu komponen permbentul
darl dnensl kesshatan, Fads tahun 2020, AHH Ksbupaten Bolaang Mongondow Utars
wrcatat 67,66 tahun meningkat 066 tahun |ka dibesndingkan tahun ssbelumnya,
Wiiksipun Angka Marapen Hitup Kabupaten Balsang Mongondow Utars masih dibawah
angen proving dan rasonal namun selal menunjukan tren meningiat sedisp tashunnya,
artmya kuaitas kesshatan penduduk terus membaik.

Grafik 3. 19 Angka Harapan Hidup Kondisi Il didukung oleh fasiitas kesehatan

yang tersadia disntaranys remah sakit, Puskesmas yang
dudah tersebar ol selurub  kecamatan, puskesmas
pembantu, posyandu, dan polindes Fasiitas kesshatan
yang terbanyak adalah potymndy. sehapsl facltas
pelayAnan teroekal dengan masyarsket, sty deunang
dengan tenagn kesafiatan, Temaga  KepErawatan
merupsan enags yang ferus menjadi priceitss. dalam
formasl rekuibmen penermaan CPNS beberspa tahun
terakhi

Stanter 8PS Tafw 2021 Angia Harapan Hidup menpgambarkan desajat

kesehatany penduduk.  Angka  nl  dipengarubl - ofeh
beberapa varabel yang dndennfikas sanpat &t katannya dengan masalah kesahatan
pendudule Indikator Angka Harapan Hidup (AHH) Kabapsten Bosang Mongondow Litars
¥ing merepiisseEviasican aspek KESehalnn Erus ineninokat sejek faiun 2016 Sermakin
meningkatnya AHH di Kabupaten Bolsang Mongondow Utara menginddasian bahwa
derajat kesshatan masyarskat semakin membalk, kaena AHH merupakan salah satd
tolok wkur derajat kesshatan masyarskal. Pada tabun 2020, Angka Harapsn Hup
mihcape 67,66 tahun yang mengindéasian batwa bayt yang ta lahir pada tahun
2020 memilikl haragan untuk hidup hingga usa 67-68 thin. Pada Tahun 2020 terjadi
perkernbangan/kenagkan sngia yaftu d2n 67,21 persen nalk men@adl 67 66 persen atau
sehiesar (1,66 Persen, sementan tu AHH Provinsl Sulawes! Utara hanyd beigeras o
Ghgha 71.63 pirsen ke angksl FL74 porsen biad mengalami kenalkan 0,15 Parsen.
Dengan demikian, dapat dikatalsin hahwa henatkan AHH Kabupaten Bolaang Mongandoe
Litars mmeriumplkicn tren postf.

Grafik 3. 15 Pertancinaan Anoka Hasatan Fada Tahun 2020 teradi percembangan/kenakan

Frianiingsr snpm. e A | e YT anpka yaiu darl 67 21 persen natk menjadl 67.66 persem

e ke Faw
o

Mau sebwsar 0,66 Persen, sementara tu AHH Proves
Sulawesi Utara hanya bergemk dan angla 7163 persen
kit -angka T1.74 pessn gt menpalaml befiallan 0015
e -k i
i

- Persen. Deénpan  demikian, dapst dikstskan babwa
e kenaknn AMH Kahupaten Bolsang Mongoodow tars

=

P e jukkan tren positiT,

et
am
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CEGE
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Fakior Pendukung
Maningiainys angia harapan hidup o Ksbupaten Bolaang Mongondow Utara
pada dasarmya ditopang olel beberapa kinerja sasaran peranghat daseah bidang
kisehitan, sepertl menunsnnya angks kematan bayl, prevalensi stunting, persantase
penurunsn Sngks bessiotan akibat penyakit menukar dan sk menular,
& Mot Angika Kernatiy Sayi (AKB)
Angks Kermatian Bayi di Kab, Bolaang Mongondow Ltara mencapal tarpet, sesuat
dengan perhitungan dar Rasio .
s Vertn b por 00 SPTISIIOIN
kelahiran hidup dengan T %
mEnggurakan perhtumgan Infant
Mortality Rate (IMH), Tasget
RPIMN Rasio angka kematan bayl
1671000, untuk  wiksyah  Kab, M
Balaang Mongondow Utara tamget
kematian bayl 18 orang dan pada _____Im
Tshun 2020 terdapst kematian NiE 27 M AWM
Bayl 13 og, sehingga target | —iKH P W6 A 16EL W
knera Dinas Kesehatan sudah | —fMiematin 21 2 B 3 U
capal targel. Kematian Bayi terdiel . .
dar kematian Neonatal ((-28 Har() 5 Orang

Axie Tithe
B HE B &

L = |

Graflk 3 17 Anglea Preveinsd Stonting b, Frevalens) Stumting
1 Pravalans Stunting di Kabupaten Botaang
i Mogonow Utara dan tshun ke tahn mengalami
'ﬂj panurunan. Dan untuk Tahun M020  Angka
E 10 Prevalensl Stuntng 97%. Pada Tatun 2016
B Angka Prevalens Stunting <3.6%  sehingga
E i Kabupaten Bolang Mangondow Utard rmenjs
salah watu kabupaten Lokus Penurinan Stunking.
0 Saragal  updya  yang  dilskukan  untuk

6 | MY A | e Kbk e
wipin 48 %) OM B3 W Mongondow  Utka dengan  dengan  membust
. Rencana Aksl dan berbagal Inovas yang tedsh
difakukan
Pada Tahun 2020 Menglkul Lombe Tingket Provine dan memih 4 Kaiegon
Penghangasn ey :
# Torbak 1 Hategor Kabupsten dengan Pelsksanssn Aksi 5-8 konvergansi
pensipEhan shanting fahuin 2018

Emam N Bt m nemanes Sprsaryman e S0 .



P Tewalk1 Resgor Kabupstsn Pelakssnosn Ak 1 -4 Konvergensl Senangsn
Sturting Tahun 2024

FoTerbalk 1 Kalegorl Khbupalsn [nowatd, Inspliratt dan Replkatf dalam
Bananganan Stunting Tahum 2020

= Temak1 Kategor Kobupatern Pameran Booth/Stand

Gambar 3, | Plagam Pengahigian

. Presenfaes Morbahtas Pevyakd Mengdar dan Tidak menlar

il

Tabed 3. 19 Presentise Morbidites Pemyakit Menular dan Tidak memailar

Indikater knena Satusn | Target mmﬂl % |

Precontuc Morbidieas Penyake Menylas |
dan Tidak menukEr

T 39 3.9 1137

Jomiah | (oo iasit

Sumber: Owas Kesenatan Talmn .a:I_E_.r

Upaya yang dilakukan Dines Kesshatan Kabupaten Bolsang Mongondow
i@ dengdn melalzsanakan upaya Promotll melshel promodl kesshatsn, Upaya
Priventtl gengan program Pemborantacen Sauang Nysmok dengsn cars IM+ di
linglcungan mesyarakat,malakzanakan Penyeidican Epidemiolog dan melisanakan
Py RaroLan Fogoing of kokasl tegadinya kejadian kasus. Dan Upaya Kurat itk
rremberikan petayanan kesehatan sesoa standar kepada pendesita demam berdarah,

Angka Penyakit Menuler o masyarakat dan tahon 2019 sd 2000 tenaed
permurenan kass yatu pada kasus TH Pan, dan XI5 Kasus menjadl 134 Kasus, Kasus
Maoksin dail B Katus menjadi 2 kasus, Kasus Kusta dari 1% Kasus meniasdl B lasus
Upaya yang telah di sluksn Pemenintsh Kabupaien Bolasng Mongondow Ltara unkuk
menekan peninghatan kasuy dengan meldksanakan program CKETL SINTU
EAGAN NAFT, petugns pusE=amas Bigsung mskakuksn kumjungan rurmaly wnt
memberikan sosafisasi dan permberan pof sputen untuk pemeriksaan lendir pasien
(BTA) sehimgga Gngsung daget diketahel apakah pasen tersebut positl TH dan
segera dilakuksn pengobatan wefama &6 bulan, tenaga kesohatan mendapation
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penderita yong tidak berkunjung ke Fasyanies.

Pada penanganan lwnnya, kasus malara den kasus Kusta di masyarabat
sudah mengalami pererunan jurniah kasud dar tahun ke tabun. Untuk malana
kabupaten Bolaang Mongondow Ltamn telah mendapatsan sertifikat ebmnas mialarks
tahun Z018 dari Menteri Kesshatan RI. Penderita Positrf Malara Tahun 2019 hanya
ada B kasus. Untuk pendenits kusta terdad] peninnan 33.3% tahun 2017 18 kesus
dan tahun 2018 12 keak tetapl mengalam peningkatan kembsl pada tahen 2019
sehanyak 15 kasus
Meninghatrya dusitas muty den sancbrsay faaitas besshatan

Akreditas Puskesmas dan RSUD adatah pengakasn terhadap puskesmas dan
RSUD yang diberkan oleh Lembaga Independent Penpsmggara Akreditas yang
diterapkan ckeh Mentzn setelah dinisl bahwa puskesmas oan RSUD  teah menenuhi
smndar pelayanan puskesmas dan RSUD yang teiah ditetapicsn Olsty Mentar
untuk  meEningkatkan.  mulu pEayanan | puskesmias  dan RSUD  secama
berkesinambiungan.

Daiarn upayw peningkatan mutu peleyanan, puskesmes wajlh diskreditas
socary berlasla paling sedilct 3 tahiun selall yang diskukan oleh Lambaga Independent
Penyekmpgara Akreditas: | Komegl Alreditast) yang ditetapkan oleh Manten Kesehatan
RI rresngicatrys mutu Byanan kesehstan di Fasiltas Kesshatan Tingkat Patama
thlihal d& Deraps Danyss jomiah Pustesmas yang suiah disksangkan Suney
Akreditasd gleh Tim Sorveyor Komisl Akredilasl Kementerkan Kesehatan R1 danl Tarpet
Tahun 2020 100% realisas) capaian 91 79%.

Tabet 3. 30 Aloedtac Puskesmas Tabun 2015 - 2020

“KATEGD
TAHUN CARAIA
AKREDI HASRL | ST

MATEGDRL

RSUD

A1

& EE'-

| F

TRETR
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Fada Tahun 2020 Pusiesmas o Ksbupsten Holiang Mongondow
bertambah | Puskesmas, yaltu Puskesmac Biontong yang belsh tesegistrasl oleh
Kementerian Lesshatan /1 Tahun 2019 dan belum disjuksn untuk dilskukan Survey
Axreditasl Pada Tahun 2020 belumn dilaksanakan Akreditas) Puskesmas kireda Panderm
Cowd-15,

Faktor Kendala /Hambatan
Lebih lanjul dapat dikernukakan babwa walsupun AHH Kabupaten Bolaang

Mongondow (Rars mengatami peninghatan dad tafen ke tshun, namun tidak dopat

dippngiiri  bahwa  terdapat  kendala/hambatan  dalem  pencapaisn sasamn 2

( Mevpinp e Cenpan hecohatan masyaatal), Setelah dilakukan telaah dan identifiom

permasalahan dan kendala, ditemekan beberapa permasalahan antam &in:

1. Adamya penibahan kebiskan pelayanan sebagal dampak penerapan profocol
kesefatan of masa Pandermi Covid-19 yaitu sefak Maret hingga Desamber Tahun
HI0 seperti adanya sistem Work From Home, kiberbatasan peloyvanan lamgsung
kepada masyarakat, realokasi teraga medis pada unib-enit Stau ssuan tugas
penanganan covid-19, seta terdapat terags medic yang disobasl

G 1A i gl 2 Tertapa inddator pendukung kresa
sktor kesshatan yang belum tercapal
i target yaitu (1) angha kematian ibu, (2)

mdeks kebswga sehat (3) ms0 Enage
keschatan  dan  inkator  pendukiing
N iadd terssbut sangat berkaitan erat dengan

e EEEEER

: Aiard e pencapaian  sasarEn  dua yaltu
ST T B R | Toveive demer heshow
ek s masyarakal.

Jaeree Dy Kesehaiay atuosien Tiree MEN

Upays yang dilakukan sebagai angkah penpsiecsisn masalah sekaligus upays
menyeluruh pads kebijakon sehtor kesehatan dafam mewujudian sesaran dua adaksh
sehagal beribydt:

I} Menmghatkan pebayanan keschatan tertama kepads lansa torkat UHH (Usia
Harapan Hidup) meatul posyandu lansa yang diaioukan rutin satiap bulan, bisssnya
dengan perbenan makanen bergul, adanya senam lansia untuk ansia sshat dan
Dokt

2] Meiskukan pemerksaan kesehatan dan labordorum untuk schresning  penyaior
pada lnsia

3} Koordinas! lintas program dan Intas sskdoral dalam mngla upays kesshatan lansa

4)  Bulky kisshatar lansig untuk Gnsia omur lebih dar 60 tahun dan sk st (i

ey e v nn 2 ke Tatie FID .




Lajuiircen . i) memampl Pemestiainh Tudig 2020
BV r)dten Feeagng W npmmctines Dzars

> 70 tahun dengan penyakit penyerta) sehagai sarana uituk memantal
nsla

5] Meningkatian kusitas hidup melalul pemberan imunasl sshingga  Wwbuh

b1 Melskukan pencagahan lermadag kemungkingn muncilnya penyakit menulsr dan
penyakit Hdak menukar serta kemungkinan adanya gangguan iwa di mayyamkat

7} Meningkatkan upaya  penangyuiangan/pengobatan  bils  ditemuian  penderits
peryakit menular maupun tdak menular dan hesshatan fiwa

) Peningkatan muty pelayanan kesshatan melalyl akredies FKTP (akreditas
Pushesmas)

9) FKTP sesuai standar Permenkes No. 75 Tahun 2014 Tentang Pusat Kesehatan
Masyarakat [PUSKESMAS)

10} Penmglatan Alses, saana, dan prasarana sarta Alst Kesehatan

1] Penguatan profesionalitas SDMK (Sumber Daya Manusia Kesehatan) mulai dart
penuatan knowledge/pengetahuan maupun skilfkemampuan melahy peatian
petugas  kesehatan  dalam  pelayanan  kesehatan, messlmya  penanganan
kEgawitdmuratan dan service callant.

Rosmitimen dan inovas kebiakan pemerntah daesah o) bidang kesehatan dapat déatakan

sudan sangat ognmal, hal in ditancal dengan beberapa penghargsan yang diperoleh

selmia tatwm 2020 setagai borkut:

1) Rata-rata Pengeluaran Perkapita Rill Yang Disesuaikan [Daya beli)
mwmmmmmmmﬂmﬂ

Disesszalkan (Daya bell) target 8.871 realisas 5,062 dengan capaian 102,15 kategon capaipn
refarmpal tanget. Standar hidup kyak yang direpresentasikan melalu indikator pengeiaran

st Wit | Woskasiasl e (nbes Talug 3500 .
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per kapits per tahun yang disssuaiian menggambarkan tinghat kessjshteraan vang
dindkmati oieh pEnduduk dan sencitll terhadap perubafan kondig parskoncoemian, Rata-rata
pengeluaran  porkapita  s=tahun diperoleh dan Susenas Modul  Kabupaten Bolaang
Morgondow Uars yang dikonstanian dengan thun dasar 2012=100. Selanjutnya rata-rata
pengefuaran perkapa konstan disesualkan dengan cars dibagi dengan pantas dava bali
(Purchasing Power Aol PPR), Pengeluaran yang tBiah dibagl dengan PPP ini disebut
oengan pengesuwan per kspita yang dsesusian.

Pangehsran  perkanls  penduduk

Kahupsten Bolsang Mongondow Utsa Deus

% menmgkat darl 8,99 juta rupiah pada tabun
2018 menjadh 9,36 juts rupah pada tabun

M, Daya bell masyarakst  adabh
pendapatan nomiral dibag) inflasi tabon fu,

sefmgga  inflasi  pendeh ol elas

Girafik 3. 19 Pengelyaran Perkagits: Pendidiup

e

in meningiatkan daya bell masyaratat, miks
daya bell masyarakat bolaang mongondow
utard masih terjoge, behkan biss menopang
pertumibiiban konsumst rumal) tanggs yang
. hopat, iotungga ot mendukung

ne x R

sumber: BPS 202 | perekonomién dasrah,

Pancapsian pads Indikitor Rata-rata engelsaran perkapita il yang disesoalkan
idaya befl) didukung clsh bebwaps program sebagal besikut:

1. Program pengemisangan industry kecll dan menengah
2. Program penciptaan klim ussha kadl dan menengah yang kondusd

3. Program pevbangunan infrastrukiue pedesaan.

Dinas Sosal Kabsmpaten Bolaang mongondow Utara melalui Bantuan Sosial Program
Keluarga Harapan (PEH), Bantuan Pangan Mon Tunai (BPNT), Peningkatan Kamandiran
Penyandang  Masalsh  Kessjahteszan Sosial  (PMKS),  Pelsyanan  Rehabilitas
Sosal/Perindungan Sosial terhadap Lonjut Usia, bantuan sosse pemenufien kebutuhan
dasar (Dahan makenan), Bantuan Kelompok Usaha Bersama (KUBE ), Bantuan Langsung
Tunia APBD dan Bantuen Langsung Tunai Dana Desa Tahun 20290,

Tabel 3. 22 Program Sosial dan Bantusan Langseng Tuna Tahun 2020

, Bawtuan Langsung Tunal  Tahap | : 11.094 11993800000  DCana Desa
(BLT D) Tahagp 11: 10,967 5.906.000.000 Dana Desa
Banituan Langsung T Tahap | : 3422 2,065 200,000 AP

2 {BLT APBD) Tahap 11 ; 3671 1. 334,980 000 APBRD

Tahag [11 : 3639 1.3 110000 AFAD
Bantuan Soilsl Program
1 Keluarga Harapan (PKH) 1056 2458 144,000 AFEN

A s Rl e s Pemrnkes Tehes TR0 .



Lajivirin Kiweein gl Persestmiol Talum 20200
By |l e Pl pging B pavprematoss 07 51§

4 Bantuan Sosial Tuna 4,340 14,069, 100,000
Bantuan Bahan Makanan
5 Bagi Laniit Usia 10 150 001 (00
Bantuan Sarana Pendikung
6 berusatia biagi KUBE 54 Ketompok 1031 954000 APBOD
¢ Banbuan Pancan Non Tunad 5410 10,64 5. 200,000 PR

Strber © Dinas Sosal, SPKAD, DAMD Tahun 2021,

2). Gini Rasio
Predehs Gind mtau Gim Habo firafi 3. 70 Girs Rt
darfl  target ssbesar 030 %%

terealisasl 036 ', sshingga
capaiannya  adafah  sebesar
B a8%. Reslses Dngeks Gind mid
terwshyt mengalaml  penurunan .

ditsanding twhun ssbefumnya yang e - -
mencapal 0,38,

Indsks Gk memupakan  tolok ukur untuk menghitung  Ungkat  pemerstsan
pendapaan dengan liiteris G<0.30 berartl ketimpangan rendah; 0,30<G<0,50 beani
ketimpangan sedang dari G=0,50 berart ketimpangan tinggl. Realisas! indeks gini terssbut
i ukkan tinghat parneratasan pendapatan masyarakat Kabupaten Bolaang Mongondow
Utara berada pads briters kebmpangan sedang. Ketimpangan o Cabupaten Bolaang
Mongondow Utara kebih dissbatikan Bngoitya pendapstan pendudik kelompok akonomi
menengah ke atas, sedangkan kelompok skonom| bawah cenderung stagnan.

Gini rasio ddukung oileh beberapa program sebagad berikut:

1. Program gamman dan bantuan kesejahteraan socal
Progeam pelayanan dan Rehabilitas Kaseiahtorsan Sosal
Frogram peningkatan mltas pelayanan bistuan sosal
Frogiam pemtwdayaan kelempbagasn kessjahyieraan socl
Program pembardayaan kelembagaan kesegahiteraan soca

(= T R K

mummmlﬁnrmﬁ;um

n‘nﬁ :?.Aualﬁl:apm;lnﬁmm J Samfmi

Incikator Kiea ﬂw T Realiosi W

1 ThﬂlﬂtTwum Parsen 163 458 563  BLYS 4.24

Capalan Rata-Rata 81.35 |
Stumbor Dinas Tenaga Koo dan Transmgias Kal. Bodmong Utans Tahun 2021,
1). Tingkat Peangangguran Terbuka

T T S T R R T

caparam qpuargs neess Pl Tasos M .
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Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) adalah indikasi tentang penduduk usia
yang besmasuk dalam kelompok pengangguran. TPT didkur sebagal perssntase |y
penganggurpencan herja terhadag jumish angatan kerjd dengan pola perhitungan TPT =
(pencar kerjn /angkstan kerga ) X 100 %,

Dengan samakn bertambahnya pendudik make tidak biss dgunglon balnwa jumish
pendudul ises kesja (fenaga kevja) darn @ahun ke tahun semakin meningkat, namun Bal ini
Pefam dibarengl dengan perkembangan lbpangan pekerfasn sehingga menimibiulkan
pengangguran. Walaupun sempat mengalami peringiatan pads @hin 2018, namun secaa
urmun Bingat pengangguran terbuka di Kabupsten Bolsang Mongondow Utaa rentang
wakty 20162020 cenderung mengalami fukiuasl, berangkat dan anghks 4.62 persen pada
tahun 2019 menjsdl 5.63 persen pada talun 2020 Maiknya pengangguran terbuka i
Kabupaten Boiaang Mongondow Litara bdal selahy menandalcn kondiss perskonomian yang
sedang esu, namun  jebd  diskibatian  oleh  nalknys  jumiah  angkatan  kea,
transformasy pergeseran struktur ekonom| seria koreasl investasi dengan penyerapan

f e i.':

.‘ ‘tﬁ
il S

Jika diihat poda grafik 331 dapst Wlﬂmmmm
dietaul bohwa pada tiga tahun terakivr, ﬁ
terjadi penmgkatan angkatan keds a9 e _,-’""
cukup signifiken. Pada tahun 2019 terjad) g_:_,:"/ ,
peningkatan angkstan kegs dan 3504 . :
menjodi 35724 bertambah 630 Omng (1.7 W), ’2' '
Nunlah angkatan kerfa darl 35724 piada tahun
2019, menjad) 17099, bertambah 2185 Orang b = om o=
(5.7 ") penia Tabur 2020. nmurmrmhmmn

Tmgkat Pengangouran Terbuka pada tahun 2020 mengalam) kenaikansehosar
253%dan tahun 2019 sebesar 3,10%: menjad| 5,63% gengan tngkat capsian shesar
TR07% . Hal mi dissbabkan oleh sdanya wabsh Covid-19 yang membierian dampak
hérantal disektor indutn dan ketenagakerjzan.

Larfraal Wil P | Iiratoesd Fa=mmratily Teluin TIRED .
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Berdeswkan Geaflk 322 Dapat  Geafik 3. 22 Tingkat Pengangguian Terbuka
tevjocl  peningkatan  TPT  bak  tingkat
demikian dapst dempulian bahwa problem
mendasar Mas naknya angka TPT masslsh
utama  makro  ekonomi  yang  mienjad| .-a--uhﬂ I ’II
penghambat pembangunan daerah kGmena  sssee »  im .‘.‘
mnmmmmmmummmnwmmﬁmm
yang menyehabkan banyaknya angkatan ketla yang menganggur temyata masalah
periataan tevags keia dengan tinglat kaahiian khuses membuat tenaga kerja yang ada
tidak terserap okeh pasar kenja

Dalam upaya mengatasi onjakan Bngkat pengangguran terbuka, pemerniniah
kabupaten Bolsang Mongondow Utara pada tahun 2000 telah melaksanakan beberapa
progiam pendiiking sebagal berflut:

L. Progiam peninghatan kualitas dan produldivitas tenaga kens
Progiram transmigras okl

Program perlindungan dan pengembangan lembaga tenaga kerja.
Frogram pengesnbangan wilayah transmigrasi

e o W

FS

Sasaran 5 : Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan

Sasaran strategl S il merupakan calah sty upays untuk mencaps Misl K2 2 yaity *
Memantapksn Tata Kaloky Pamerngtahan yang Balk ( Good and Clsan Governmeant)' dan tijuan
* menujudian tats kelols pemermtahan yang balk, bersihy dan melayant.  Pencamn mish ind
didukung secars terpade olsh Seletarat Daemh, Badan Pengelols Keuangan Daerah,
Inspektorat, Badan Perencanssn, Peneltian dan Pembangunan serta Badan Kepogawmsrn
Pandidiknn dan Pelatihan,

1 Opini BPK Predikat WP WP WTP 100 WTP

2 Milal LPPD Poin 3040 29500 300 103,05 0350
3 Ml SAKIF Cymn) B B (1] 100 A
CAPAIAN RATA-RATA 1m0l

e an e lneEanss Tursaryaas | ST .
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Poda tabun 2020 untuk nial LKPD, LPPD, maupun SAKIP masih dalam prosss penilaian
Bersardakarkan capsian kinerja pada tahun 2019 Kabupaten Bolaang Mongondow Utara sutah
Al wpet. Adapun capalan indicator pada sssaran meningkatnya kualitas penyelenggraan

Pernesintaban Kitispaten Bolaang Mongondow Utara mhon 2020 masih menggunakan capaian
tEun 7019

Pt WP wnell tshur 200 dakin presss mapastgpy hasd sdibs 508 s Laperen Emsirgn
Spmapin i Dewpah Tafion s Fi
*E Capafun imistatar dils PO masl mebgie pesetanin pai itk peipelengpiaas
pritrrasrivia ey Sk, JO20
O W LN Tahati O3 Sapat detahid wrbloh sy peiisopas EEWEND AN B

1). Opini BPK
Opini Badan Pemerks) Kewangan merupakan pernyaiaan profesionsl pemeilsa
mengEnsl peswalaran informast keuangsn yang disalikan dalam japoran keoangan yang
dicasarkan pades angat Kibern yaknl besesualan dengen standar dkunbarsi pesnesinkatsm,
hecukupan  pengungkapan  (adeguste  discbsuiresd,  kepatuban  terhadap  peaturan
perundang-undangan, dan efektivitas sistem pengendallan interm.
Sefak tahun 216 sympal dengan tahun 2019, Pewesintah Mabupaten Boliang
Mongondow  Lkara mampu secaa  konssten  mempertahankan opmi Wagar  Tanpa
Pengecuallan (WTP) atas lapoan keuangan pemerintah dassah,

Tabel 3. 26 Opini BPK

e ——
 WiP

Fencapalan indiator Opan) BPY dangoap maksimal kSrena sesuai et yang
dRefapan dslam RPMMO. Capalan il tentunys didukung oleh Upaya samua komponesn
daam pengoolsan keuangan dasrah. Keberhasilan pada capaan (ndéaloe | siswan 5
ddukimng aleh bebwsrapa inovas pengeintaan keuangan desrah sshagsi ekt

i 37 Inovagl Daerih

iR il i E 4
1. [Kasda Oniine Pemkab Padmkoanaan pnm SP0) 5P20 diposting di kasda online
dilakulcen olih Sulutpd diterngatkan  di  BPED  seh
sehingga memakan wakty yangl dapat mengifisiens
leby lama pemindshbukuan ke rekeni
PEnErETS
2. [rasda Onlne OFD Perangiat  daerah Setalah memakal  apliias
prmincahba ean tronsaks) onling wersi 2.0 OPO mabslul
rekening  kantor el yang  telah  deentukan
Sulutgo e N
skl apliicrsi bank Selutgo

B{uITEA Femt 1) Inspas Messrerint Temam G000 -
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1. asda Onbne Dosa Perangiat
pesTimdahiEbo s ranss
ekening
Sdutoo
4. [Gimda Online Sebeumnya OPD
elakukan eheport data
akan dterttkan SPAD oleh
perbencataraan melahs fashdick
5. [Apikas PRD Budang  Pendapstan
pencetakan SPPT
kotzmobiagu .
6. |Apifas: PRD Onbne Wajib parjak Wajib  pajsk  dapst
m&hn manual i pengecskan  jumiah  paiak
ngan  bidang  pand harus dibayarkan melsiul
m jumish pajak yang PBB online kapan dan dimana
Sebwdumnya bidang pendapatan | Sudah tersmiconisas secara
kesulitan melakulan sinkronisasl | entard dotabase wajib pajak
catabase wallb pajak dan ads dibidang pendapatan
reknnsiizsi wajib pajak yang telah | database yang ada i bank Sulirtgo
mslakulasn penystorEn dengan
ank SulutGo
7. WplhsEs &-TTR Satwelum masa pandemi COVID 19 Telsh d&smbangkan sistvm ahsen
pelpksanaan  absensi  oleh menggunakan androwd systam,
dilakuban dengan  mengourskan| rmekakyxan abisensi
finger print dan rawan Handpone  masing -masing
penularan COVID 19 waktu dan koordinat lokasi o
teksh ditetagkan
Penularan COVID 19 meslahul media)
aosensl dapat dihindart
1 Integred Perenconaan  ANQQaran Parglihan ke Sigtim  Informasy
%dﬂ dihasikan dan protes penyusunan Pemerintahan  daeah  (SIPD)
f KUA dan PPAS terpesah denpan] demilal dar RECPD sudah teintegrast
Simila Keuangan hingga penyusunan  Rancangan
tennisegras) APBD.
Sirmber: BPND Kat, Sodsang Mongoncow e

2). Milal LPPD

lagoran Penyelengoaraan Pamesintahan Daaah (UPD) adalsh Bpormn &S
pEyEEngaTEan peEneEinEh daerah solams L oy tahun angoaran bedasarkan ReEncang

S T Vs P meoorian Peves 1530 .
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Kerja Pembangunan Daerah yang deampaikan oleh Kepals Daerah kepads
Pusat. Indilkator nilai Laporan Pamyolengparaan Pamenintahen Daerah (LPPD) Kabupaten
Bolaang Mongondow ara tahun ssbelumnya (2019) dengan target kinerja 2937 pain
realisast 3,040 poln capaian 103,51 penitaan Inspektort Prowinsd Sulawsast Utara, Nila LPPD
Kabupaten Bolaang Mongondow Utara dan tahun ke tahun tenss mengalami pernmghatan
pair. e i menunjuickan adanya komtmen pemenntah daemb datam mewujudian kinena
penyelenggaraan pemenntah daerah dan pefaksanaan tugss pembantusn sebagaimans
amans] Perdbwan Mentzri Dalam Negerl Nomor I8 Tahun 2020 téntang Peraburdn
Pelaksanzan Persturan Pameristah Nomoe 13 Tahun 3019 Tentang Laporan dan Evabesdl
Penyelengoaaan Pemenntatian Daeral

Nllal SAKIP

Hagd eviluas penerapsn Sistem Akuntabiitas Kinerja Instans Pemenntah (SAKIF)
pada Pemerintah Kabupaten Bolsang Mangondow Utarn oleh Kementenan Pendayaguniaan
Apasatur Megara dan Reformasi Birokrsi telah disampaikan pada tanggal 19 Febwuan 2019,
Perolefian nilai SAKIP Pemerntah £sbupaten Bolaang Mangondow Utars Tahun 2010 adadab
BO0Y, predicat "B, dengan inferpretasi measkan, memimpin perubshan, berkinerja
tinggl, dan sangat akuntated, Hal Inl sesus seat Kementeran Pendayagunaan Aparatur
Megara dan Aeformas Birokras: Momor B/ 1327 /AA.05/2018 tanggal 31 Desamber
2018 tentang Laporan Hasl Evakaas Akuntisbiltas Kinerja Instans) Pemeanintah Tahun 2019,

Tabel 3. 28 Parkembangan Nilal SAKIF Pemariniah Kabupaten Bolaang Mongondos Utara

TAHUN NILAI KATEGORI HETERANGAN
2016 3280 C Eurang (Parky Banyak perbasan temasuk
PEnInEhan yang M e
2017 56,70 C Ciikelip (Memadai) periy Danyak perbaian yang
el mendasar
2018 60,09 B Baik {periu sedikit perbadan)
2019 - - Befum ada pemyataan nida
2020 = . Balyrm Danilai

Meningkatnya capaian  inikator nllal SAKIP dari tahun ke tahun disebabian oleb
Adanya pendampiigaen langsung dan Tim Kementerian Pendayagunaan ADaratus Negarn dan
Reformas: Biokas: dalam kegistan fasiitasi Coaching Cinik SAKIP yang difaksanakarn, D
di Kantor KEMENPANRE macpun di Provins! Sulswes! Ut sejak tahun 2019,

Sasaran Strategis 6 : Meningkatnya Pelayanan Publik

Hasil pengukuian capalan kierje sasaran & “Meningkatrys Petayanan Public” desgan

indikator kinevja Indeks Pelayanan Publik, indikator inl saat penyusunan Bporan nilamya behim

WTRIVATT AT | i) Pasmreow e el JRE0 .




R Rimregi Nimasid Pepsestiaiodi Todiisg 2020
By e P b Wenprmetess Vi

kehuar, desebablan okeh data-dats yang dibutubkan belum semusnye tersadia;

__Tabel 3. 29 Analisis Sasaran &
Tahun2020 | “oPAAN Target
Ne Indlikaitor Kinesja |tama Satuan ! oA e
TorgetRosisas | (o) 023
1 z 3 ¢ F [ F [ 7
1. |Indeks Pelayanan Pubilik Pon | 330 | 325 | oA48 143
Capaian rata-rata _ o 2%

Mefitnt fakta pelayanan publik di instans temis terdapat faktor-faltor yang
mempenganihi kebertasilan penoap@an teget sacaran antara (ain:

1) Pemanfastan teSnofogl infoimasl yang ssmakin balk datsm penyelenpgarsan pelayanan
publk dengan peryediaan peranghat jarmgan pada masing-masing perangkar daerat.

2] Profesionalisme SOM d SKPD yang melaksanakan Pelayanar.

1) Pembangunan dan pemelharaan sEana prasarana peayanan yang el be kualitas.

4)  Penvyechinan can publikes! dokumen standar pelayanan, penanganan pengaduan masyarekat,
dan inovas pesyanan public seperti Inovas "Getar Cinta® { Gerakan Terpadu Cegah Sthuitting
Bakta) dan “Ketuk Paintu Dengan Hal (KiH).

5] Pelayanan ngsung dolosmen kependuduian di setiap desa yang dilksanakan secais
Lol

ungguian

Sasaran “Pemberdayaan ekonomi kerakyatan dan pengelolaan potensi
unggulan dasrah/lokal® yang terdid dari & (enam) indikstor kieerjs wama dengan  rats-
it capsian sebesw 95,15 kstegor bertasil,

Bearkun tabel capaian dan partandingan realisas tabun sshislumnya:

—

No | Indikstor Kinergs Utama
221 2
Kamtribust Sub Sektor
L | Pestanian teshadap % A4 0% | N | R (W 8
prRa |
2. | NI Tukar Petani % 9456|9334 | >100 | 102,11 |4004L| 100
o : =

1 WG AR Er A i F vssnldh Temgn SOTH .
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| Kontrivws! Sub Sektor
3. | Perikanan terhadap % BEo | 723 968 9,68
PORE

« | Wil Tukar Nelayan % G856 108,01 | >100| 9821 | 6RA | 100
RS

KOntTibns! Sekios
5. | Akomodast Dan Makan % | 029 [ 028 | 037 | 0.Z ;
Minum termadap PORR S
Mesenian, Hilraran dan ||
(Sektor Jasn Lawna)
Capaion rata-mta | W

Anlets capalan kinerja masing-masing indicator kinierja tesebot dapat diuraikan sebagal barlkiit:

1) Konribas Sul Sektor Pertanian ferhacan PORE
Eontribasi Sektor Pertanian terhacap PORE Pada tahun 2020 target 12,80 reabsas sabesar
312,02, dengan capaan lonens sebesar 97,62%, kinena sub sektor pertanian di @hun 2020
tevgadd] pemurunan, inisibebakan oleh Pandami Covic-19 di awal tahun 2020, watau begitu
pertumbuhan sslaor pertanian di Kabupaten Bolsang Mongondow Utaa adalah posmrt

) Nilai Tkar Petan
Nidal Tulear Petan) (NTPR) pada tabun 2020 dengan target > 100% teeaisas) sebesw 102, 11%
atau realimas capalan sebesar 102, 11% capean im kategor| sanpat berbiasil, NTFP pada tatun
2000 mast tetanberads di > 100, hal mi disebabkan oleh bantuan langssng Covid-19 tahun
2020 dan  Pemenntah Pusat cepada masyarakat, NTP diperoieh dan parbandingan indeks
harga dengan adanys kenadian indeks harga yang deenima oief pefani sarta panurunan indels
harga yang debayadan petani.

3} Komiribust Suby Selktor Penikanan tefadap PORE
Kontribusi Sektor Perikanan terhadap PORD Pade tahun 2020 target 9,68 realsasi ssbesar
9,68 % dengan capaian kinerjs sebesar 100%, pertumibuhan ssitor Perikanan adalah masih
melambal.
Pada tahun 2000 nilw PORE belurn dipublilkasi oleh BPS sshingga datam pengukuran ind
mesngunakan FORE tahun 2019 [BPS thn 2019), kontribus) s=itor perkanan tahun 2020 ADHK
sefesar 46, 36%, sub sakfor perikanan merupaliaEn tog contributor pambantulkan nikal tambsah
dalam perskonomian bolaang mongondow utara, melipet! perkanan laut, perkanan alr
tavvar perikanan budidaya, keramba dan jaing apung dil.

) Nt Titkar Melayian
Mits| Tular Neayan (NTN) pada tabun 2030 dengan target 1007 tereslisayl sebesar 98.31%
At malisas capaian ssbesar 98,2 1% capaian il kategor bertasd,

Lo un Forwrya Tnataes Teesseanuly Tamun TO0T .
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Badan Pusat Statisti mencatatkan Milal Tukar Petan) (NTH) secara Nasional pads thun 201
sehesar 113.53%, angka ;i diperobsh das meninpkatnya produksl perikanan tangkap dan
perkanan buddaya, keramba, dan sir awar,
5 Konfrits Seitor Adbomodies Dan Makan Mimarm ferhadan FORE
6) Kontribusi Seldor Akomodasi Dan Makan Minum techadap PDRE Pada tabun 2020
tmrpget 0,377 reaksys| sebhesa 0,27% dengan capalan kingfja sebesar 72,57%.,
7} Halini insnunjulan bahws sector pertanian merupakan gafah saby penggerak datam
pengemizangan skonomi rakyat ol Bolsang Mongondow Utara.

m ] Ihlum dan
w:mﬁ-ﬁ dasar

Sasaran “Meningkaticen ketersadiaan infrastrukiur dasar dan infrastruktue wilayah yang
berwawasm Eoghungsn® yang terdin dan 3 (Nge) edikator kinerja dengan reta-rais cpsian
sehacyr B8, 36% kptegor sangal berhasil.

Berikart tabed capalan dan perbandingan realsas tahun ssbelummm:

Tabel 3. 31 Analisis Sasaran 8

i Tahun 2020 | Targat
N - tahun | Tahun ot
Indikator Kinerja Utnma | Sabuan Targe |Realisas | Capaian
| o | 018 |m1n . } oy | APIMO
(%) 2003
.l__ 2 ¥ g '} 1w 17 12
1 | Cakupan Linvvers Acoes % | 6785 7600 | 8071 7O | 8673 | 1000
.
! S % | 7050 | 7L50 | B6 | 676 | 7988 | 721
Parsentass Kepatuhan 1y ==
3
tafiacton RRW % | 9474 | 7000 | BEOO| EO S10F | o000
Tndaks Kualitas Lingkungan 1
P, e ; 1
| ptop (L8 BOSS | G6G7| 6249 ‘n;_n 100,00
Cagrian i5te-rata % | 8836 |
N !

Analisis ndikator kanerja:
1) Cakupan (reerssl Aresy
Indllstor Cakupan Uriversdl Acces dengan target 80,71% terealisass 0% tnglat
capaian sebesar 86,73% predikat berhasil walsupun kondis wy masih gaub dan target
universsl acoest Masonal yoakkni 100% akan tetapi kinerga indicator ini eus mengalam)
peningkatan jika ditandingkan dengan @hun ssbelumnya,

caprpn Exmrin Inmans Yvsarsuah Temgn G001 -
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) Tirbeel 3.32 PAMSIMAS dan 5PAM Tahun 2020
L {=] Urasan

1 Fmpyeciiaary Mar M fan Sanias: Reshass Motyanmae (PAMKIMAY) oess Sangiad T

¢ | e A i) dae Sonitedl Berfses Masynnsis [PAMSIMLDY Seas R

Fenlmaparar Jarvygan Prrpaan Melaks Pomarfaatin I Capnoty SPAM T amangun diss Tagny |
Litran

1 Pemnbangesart Jarigin Perplss Melshs Bamarfsatin (e Gty SP8M Tirtariion tess H-rrn.-p-u 4

3 Pl larfga Perppus) Bl Pemalfzstn (e Capaciy SWH Tebaga dess e
& ey Jarngae Fu-mnm‘.m Ferammton Poogaiemm

Pemerintal Kabupsten Bofaang Mongondow Utars dalam RPIMD 2018-2023 bercita-
cita diakhir pericde renstra tahun 2023 danet mencaps ovesrsad Socess @ minem dan
Sitasi, Limpanan @ minum dan snftasi yang loyak dhampkan dapat dinicmati ol
masyarskat. Frogram pembangunan iir minum dan sanitas! ditunjang dengan pendekatan
Program Parmsimas yang berbass masyarakat, Partisinatil dan berkelanjutan.

Sedangkan untuk mEnguTRNGl pehcAm@an air tnah dan imbah wmsh Enggs metakl
Infrastiuktur Sanitmsl teiah ditangun 1PAL Komunal df bebevaga Dess Toisk uhur capatan

RN LR BT L T T :.wﬂ
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ketersadisan infrastruktur air imbah yang menadal baik kuanttas dan kualitas yatu
persentase pendudulk berikss alr Limbah,

Adispun pada tahun 2120 ditargetian perssitase penduduk berakses air imbah adatsh
Z3%, sementara hasll capslan indikator tersabut pada 2020 adalah 23% sehingga hasi
Tersenul Adalah ssua dengan tanget
Sebagal pessdukung untuk mencapal [areat tersabut dilaksanakan dan dirssiisasikan Program
Fengembangan Kineja Pengeotsmn Ar Minum dan Limbah sebagal berikt ©

. Tabed 3. 33 IPAL Yang Terbangun
NO  JENISIPAL KOMUNAL 2019 KAPASITAS TEMPAT
1 |vmmuuunmm?15mtmm Scumpat 10 KK | Dess Panghuss |
2 | Pembangunan Tanghi Sestic Komunal 5 sampal 10 KX Desa Bolangtang I
3 | Pembangunan Tangki Septc Komunal Sampai 10 KK | Desa Ouko Utiva |
4 Pembangunan Tanghl Septic Komunal | 5 sampas 10 KX Cesa Langl
‘5 | Pembangunan Tangk) Sesitsc Kamunal | Ssampal 10KK | Desa Kopi -

Kabupaten Bolsang Mongondow Litars mash bihas dan kawasan kamuh, hal inl dapat ginat
dan persitase kepadatan pendudul, dmana dengan (uas wilsyah +1.856,86 kma, jumiah
panduduk sebwedyr 79,366 swa, maka rasio kegadatan penduduk per km?  sebesar
42,79% (8PS 2019) Sadangkan sebaran penduduk menunjulian distribusl yang mersta.

Kawarsan kumuh adalah sebush kawasan dengan tingkit kepadatan populasi tingol disebyash
wilayah yang dihuni oleh masyarkat miskin, konstrubsi hangunan yang seadarys dan tidak

Lertata
Sampal dengan tahin 2020 beluir terdagat Kawasan dl Kabupaten Balaang Mongondow
Utara yang terdentificas) kumuh,
Tabel 3. 34 Universal Acvess
Urasan Satuan 8

77 @) @ | W | @

2020
(e
Pursentase pendudul berakses ar minum Fn'nm| SiS) | S | 700 85
Persentase rumah tinggal bersanias n,m

g ot B T3 5

1) Ferseniase Pormestian fnsfatrkir
Persentase Pemenuhian Insfrastrukturdengan et 36% terealesisi 58, 76% tngkat capaian
sehosar 79,95% predikat berbasil,

Lagacan ke s natsires Mo el Tean 3050 .
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1)

Kinerja pemerintah Kabupaten Boaang Mongondow Utara dalam pengembangan
telah distur daiem Rencane Tata Ausng Wilyah (RT/RW), dimana perencanaan
peEngEmbangan wilayah sudah bersifat komprehensif, aleh sehab ity setiap wilsyah sudah
diatus sl peruntukan; antara len sstfap pembangunan pesumahan harus ik
sotlikat tanah dan mensgurus §in mendirkan basgunan (IMB),

Rencana strategisnya berbujusn untuk:

L Pengendalian pambsngursn sesum peruntukan,

2, Penngkatan dan pengembangan Sistem pengmvasan pengarmbangan velayah,
3. Pembangunan SrEna FesaTona sesud standar eknis,

4. Pencegahan kerussian ingkungan dan daerah rawan bancans

Perseriase Kensulian tehaosp RTRW

Indikatry Persentase Kepatuhan terhadep RTRW dengan target 86% tersaksas) B0% tingat
capwian sebesar 93,02% predifat tidak mencapas tarmges.

Untuk mendukung target RPJMD Bolsang Mongondow Likam perihal ketaatan terhadag tata
ruang, Dings Pekeraan Umum dan Penataan Ruang Ksbupaten Bolsang Mongondow Utarm
menetaokan indikator kinea vaity Persentas Rekomendas Kesesuaan Rusng Adapun tolok
ukeur indikator ind yaitu dapat dillhat dan toglat jumiah momendas ketecaan ruang yang
dikeluarkan bagl para pengguna Dar| data yang diperoleh, dikerabul pada tahun 2020
tevdapat 177 rekomendas kesssualan ruang yang dikeluarkan dan 19 permohonan yang
diajukan ckeh para pengguna, Rekomendas kesesuaian nuang dan pelaksanaan pengavwasan
pengendslaian dan pemanfzatan ruang yang dishukan secara berkala dan  intensdl
IMHETURAEKEN @56 yanp menuniang pencapaian inikedepan dalam maningkation besesiaian
ruang ak2n diaksanakan kagiatan insentil dan dsinsent! tata rang.

fngieds Kwitas Lingkumgan M (IXLH)

Indikztor Indeks Xualitas Lingkungan Hidup {IKLH) dengan target 66,67 termisas 62,49%
tingkat capalan sshesar 93 73% predilat berhasil

Urtuke mendapatican Indes Kusitas Lingkungan Hidup terdapat 3 (hga) unsur parameter
yang diukur, 1. Indeks Kualtas Al L Indeks kialitas sdars dan 3. [ndeis Tutupan Lahan
{veetasl), hasil peegukuran ketigen parameter ind diuraikian dalam table berilnt

N e e N NMNGO SN
L Inteks Kusinss Al Rital ] r.a na
2 Invdeks Kuaitas Lidama Mifan .77 9361 Ralk
1 Inihehs Tutupan Lahan itai 0.2 RN Ak

LA e s Prrmremtet Tk Y .
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» Pengambian sarmpel air tdak dapat dilakukan karena adanya pergeseran anggarnan .
dana covid-19, sehingga tdak terdapat pengambslan sampsd uji cobe ai o) Tahun 2020,
Malihat Hasll permantausn pada Tahun 2019 terhadap kualitas ar sungal dengan ampel
8 5 titik Sungad o Bolsang Mongondow Utarm, sabagal berlkut. Dengan manggunakan
formulas: panghrungan INdecs PENCEMETan & sungds mika diperoieh nisai indek sebesar
35,67 unTuk peEmantauen yang oskukan pada musim fiujen, dan nilsl sebesar 47 untuk
pemeEtauan yang diakukan pada musim Kamarau. Apabda diambil nllai rata-rata hasil
pemantauan pada musen hujan dan misem kemaray digeroleh nilal indeks penceriarn
air singal sebesar 1, yang jika dikategoeikan datam Indeks Kualitas Air (IRA) maka masuk
dialsm prediat Bail

# Pentemaran odam merupakan salah satu permasalahan yang dinadapl & wilayah
peckntaan, bdak tefvecuad o) Thukota Kaidipang Kabupaten Bolang Mongondow Utars,
Kecenderungan penurunan kuaitas odsm telah teihat gengan data indeks Kuabtes
idarn yong samakin mesunin dalam kuiuh wisktu 3 thun terakhin, Indeks Kuaites Udana
(1L}, pads umurniys dihBung berdasarkan lima pencemar utama yaitu cron, pertiled,
karbon monoksida (C0), sulfurdiokskda (S02) dan nitrogen dioksida (N02), Namun pada
saat nl penghitungan XKL BEre menggunakian dua parameter yaitu NO2 dan SO
Farameten NOZ mewakill emis kendaraan bermetar yang menggunakan tahan takar
besesin, dan SOF mewakdh amis dan ndustn dan kendaraan diesel yang menggunakan
bahan bakar sok serta bahan bakar yang mengandung sulfur lannya.

= Penghitungan indeks tutupan hutan/vegetasi merapaksn perbandingan langsung antaom
luzs hutan dangan luas wilsyah admimistrasi Kabupsten Bolsang Mongondow Ulara. Pads
tahun 220 penghtungan luasan hotsn i Kabupaten Bokaang Mongaidow Uitara ssbeo)
1. B56,86ha, dengan jumiah penduduk BS. 347 jiwa

34. Akuntabilitas Keuangan

Pemerintah Kabupaten Bolaang Mongondow Utara pada tahun 2020 berdasarkan
pernesikiaan Badan Pemerisa Keuangan Republik Indonesia (BPK-HI) ates Laporan Keuangan
Pamarintah Kabupatsn Bolaang Mongondow Utars Tahun Anggaran 2019 mendapatian Opm
Wl Tanpa Pengecuaian (WTF), hal ini mamperifustican bahwa manajmen kinera keuangan
sutlah memgaskan. Lapaean keuangan telah disajikian bendasaran Standar Alrstas) Pemeritah
yang telah berbasts shrual dengan unsur laporan keoangan yaity Laporan Resfisss) Anggaran
(LRA), Lapomn Operasional (LO), Laporan Arus Kas (LAX), Laporan Perubaban Salda Anggarm
Lebd (LPSAL), Laporan Pevubahan Ekultas (LPE) Meraca dan Catatan Afas Laporan Ksuangan
{CALE ) Untuk tahun anggasan 2020 pemerlksaan mnoi terhadap Laporan Keuangan Pamanniah
Daerh Belum diaksanakan, sehingge gambaran akuntabiltas keuangan yang disajian berikut
In masin bersifal sementam dan Dersumber dan data Laporan Ksuangan Pameniniah Dasral
tehun 2020 yang teah diajskan ke Badan Pemeriss Keustgan R untul pelaksanaan sudit rinol.

LR w4 Njbw® @ testenim P rmarmtes Tihe J3
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APBD merupakan instrument dalam rangks mewujudkan pelayanan dan

kesajahterasn rakyat deml tercapainya tujuan bemegara, Pencapaian tujusn bemegara pada
kontsds Permerintah Doasrah dimaksud sangst dipengarubd dengan capasn taget kinera
pendapatan daersh  Pendapatan Daerah pada APBD Kabupaten Bolaang Morgondow Utsa
tahun 2020 Dersumber dan Pendapstan Asll Daerah, Pendapatan Transfer dan Lain-Lam

Pendapatan Daerah Yang Sah,

3.4.1. Pendapatan Daerah

Pendapatan Daerah Kabupaten Bolasng Mongondow Tahun 2020 ditargetian
sehesar Rp. 664.815.365.139, 11 torealicss Rp 653, 330.601.254,45 atng 9877,
Surmber pendapstan dasrah oo dar Pendapatan Asli Daerah, Pendapstan transfer
dhan Laml-lam pendansan dasrah yang wh dengan rindan saagal Bt

mnmmm_i DAERAM [PAD 17.736.021.820,11  16579.805.506,49 | 05 A3
F'I"I-[Il-ﬂllrl- mltﬂaﬂlh 4. mim.m:-' 1] 41k IS R1IE00 | 1032
— N L AT TR AN ﬂ
. Penczpatan Retritusi Daesah 480062759100 | 1 ISOSSHESE50 | 2413
Perdapatan Hasil Fengeiciaan Kekzyaan Daerah 59647840000 ~ BOA4YE408.00 | 1000
. yang Uspisatikan -t = = =y v
| Lain-lasn PAD Yang Sah 18376455, 817,11 OB AT AIITYE | LI2Y
= - BT il e Mo ot i ]
PENCAPATAN TRANSFER 6I5.517. 7304620 6154248003290 GRT
[ N ]
| Pendapatan Transfer Perneriniah Pusal 491571 970.000,00 | 4BES.EAZESIM9.00 | 987
Pérdapatan Transfer Perermiah Pusat - Lalnnya T TR 00000 | | 119 703S7A.000,00 | OG0
q
Penctapatan Tramster Fermeriniah Dasian Lainnys 11042 373 442,00 BI38571910,00 366
LAIN-LAIN PENCIAPATAN DAERAH TANG SAH 11561.610.838,00 | 11.340.120.000,00 | 58,04
Pendapatan bt 11 561.410.838,00 11.340.120,000,00 | 04,08

Surmber . LARD 2000

Penidapatan Transler (erdii dani Pendapatan Tmnsfer Pemerintah Pusat,
Pendapatan Transles Pemerwitah Pusat Lammya, Pendagatan Transfer Pernerintish Dasrah
Lainevya dan Bantuan Keuangan dapst cilihat pads tabel bertkut ini -

Tabed 3. 37 Capatan_ -
‘ol umian | Anggam . Realisesl (Rg) = %
, | Pendagatan Transler Pamedntan Fusit | sum
| | P A S 4934971 7900000 | 485683 551 415.00
y | Perdapatan Tranwer Pememiah usat Lakyn Jm_.m1
119,703, 378.000,00 | 1197033780000

Pendngatan Transfer Pemenntah Desah

H_._I?:'!.LI A62,00

—
r T .,
-
e e 1 il

ey [ LA NIRD

Bt an B it Pe=sir ey Torgm SITD .



Lagpuiran Kimeega hnsfoms Pemeenrtah Tt 2004
Bt rpbde® P dang W pimmossss LoGFE

Capoian target Pendapatan Transfer Tahun Anggaran 2020 dan itotal van

ditargetion pada APBD ssbesar Rp. 624 717.730,462,00 dapat direslisasikan sebesar
Rp €14624.803.329.00 stau 94, 38% terdapat Apl0.092 927.133,00 ataw 1.62% yang
tithak tershleas,

Enmponen pendapastan daerah yang bersumber dan Pendapatan Daemah yang Ssh
yakni pendapatan hibah, dapat dilihat pada dehawah ini

Capain target pendapatan dasrsh dan Loin-lain Pendapatan  Dasrsh Yang Sah
pada Tahun Angoaran 2020 ditmgetian cshecw 11561.610.838,00 dapat tersalisas
s=hesar Bp. 11340, 120.000,00 #tau tnglat capamn sehecyr 98, 00%
Mongonidaw Utars tabun 2020 berdasarkan abyek dan rinclan obyek pendepstan dapat

dilihat pada tabed berlhut |

3.4.2 Belanja Daerah

FENDAPATAN ASLT DAERAH (PAD) ' Im:n.unm.u' ' “e5Ey

Pendanatan Fajh Dasran 4.054 45801700 ALB2T5E1800 | 10320

hn!hlm@u!ﬁn Cizaralh ™ 4.B0§.527.591 .00 1.160. 558 B56,50 ‘H,.ﬂ_
Pandapatan Hasil Pengelaan Kekeyaan 55 ATH, 408,10 56,47 408,00 | 100,00

Dzerah yang Dipicahian

Laindain PAD Yang Sah 1870 456.813,11 058 L2 60996 | 11402

PENDAPATAN TRANSFER 6I5517.730.452,00 | 615424801329,00 | 9039
Pandapatan Transher Pemerhish Plsal GOm0 | eESEAIESIAISG0| 8833
Pandapaian Transfer Pemerniah Fusat - 115.703.376.000,00 119.703.376.000,00 | 100,00

|_.]|H-I'I’“ N

Pandapatas Transer Pemarran Dasrah (IR v SIETASI000 | B366

Lannys

;leﬂm PEMDAPATAN DAERAH TANG 11.561.610.A38,00 10.340.120.000,00 | 54,08

Pendapatan Hiah 11.561,630.638,00 11.340.120.000,00 | 8,08

Reguize Refolusing Covid- 19, Perpres 54 Tahun 2020 Tentang Perubahan Postor
Dan ncan APEN I020, PMK NO3S/PMLDT 2020 Tentang Pengelolaan Transie Ke
Dearah Dan Dana Desa Ta J20 Dalam Rangka Penanganan Pandemi Covid-159 Dan Aau

Lipuran s e e Fenmrmes Iwhun SI78 .
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Menghadapl Ancaman Yg Membayskan Perskonomian Nasional. SKB Menter
Dan Mentn Keusngan, No 119/281375) Dan Noo 177/Kmk.00/2020 Tig Percepatan
Penyeumian Anggaran Pendspatan Dan Belarja Daerah Ahun 2020 Dim Rangha
Penanganan Cowvid-19 Serta Pengamanan Daya Bali Masyarskat Dan Perskonomian
Pasional

Belanja dserah menwiut PP Nomor 58 Tahun 2005 pasal 20 adajah semus
penisaran dar Rekpning  Kas Uium Daerah yang mengu@ngs eluitas dana langr,
¥ang merupakon kewajiban doerah dalam satu ahun. Definsl Gienya mengenal beiania
sepitl yang dijplaskan dabam Peraturan Pemerintgh Nomer 12 Tahun 2019 tentang
Femgelciaan Keuangan Dasah yang menggantiksn PP 58 Tahun 2005 babws Betanjy
Dssrah adalah semua kevwajitan Pemeristan Daerah yang duakil setsags pengurang nile
kelary=n bersh datam penode ahon anggamn  berkenaan, defiieg Detang 1 swma
dengan definis: pada Peraturan Mentes Dalam Negeri Nomor 13 Tabun 2006 menjekaskan
afrwa belange adalsh kewajiban pemerintah daerah vang diakul sebagal penguzang nils
kekayaan bersih.

Balangs Dasrah mellputl belans Tidsk Langsung dan Belsnja Langsung yang
mErupakan peridiman beban pengsluaran dasrah yang dialokzslan secars adil dan
merEE Spar rekt! dapat dinlkmatl okeh seburuly kElompok masyarakat tanga diskremings),
khususingta diskarm pestiberian pedyyaanan omuom,

1. Belanja Tidak Langsung
Btanjat tidak langsung merupakan belania yang dianggarkan tidak terkit
serara langsung dengan pelaksanaan program dan keglatan, Capalan belania tidak
langsung pada tahun angparan 20 mencapai 99,15 % darl totsl yang diangoarcan
sebesar Ap. 539.6%1.50 L 626, |4 ata terealersl sshesar R, 336,817,480, 868,00,
Persentase dav seliap jens belsngs tidak Bangsung dapat dilihat pada tabel berio:

Tabel 3. 40 Angogaran dan Resfisas Befama Tidak Langsung Ta 2020

Mo  Wraian — - -
1| Belana Pegawsi 198150, 650 590, IBES1REFS 00 | 906
) | Beiania Hiba 7235 1A1 580,00 41,78
=N, o 6.640.563,014,00 o]
j | Balanjs Dantumn Sosial _ B47.000.000,00 TEF S00000,00 52,98
il nsmm Masil Kepada Pemesintsh 905 324 906,00 | 536,535.050,00 59,11
T | Melania Rantuan Keuangan Kepada 121037 61.500,00 | 122.997,367 500,00
Frmeal Desa | 100,00 |
5 | Bxlarija Tl Tenug 9 SIE4TTAN 4 | L8068
2.341.219.500,00
Tushilah 1HERIS0IA1614 | 1MEITAB0BEE00 | 9518

AP e Ty =eeera Swmarrme Tangn T .
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2. Belanja Langsung
Belanja langsung adalah belanja pemesintah dasrah yang berhubungan
langsung dengan program dan kegistan. Program dan keglatan yang diusulkan poda
belanja langsung disesuaian dengan ketakan umum APBD (KUA) dan Priorikas
Plafan Anggaran (PPA), dan Rencana kera SKPD, Balang langsung terdn atas
telanga pegawal, belana barang dan jasa. serta Delanja modal. Belanjia pegaws
dalam belania langsung Ini berbeda dengan belanja pegawal pada belania tidak
langtung. Belanpy pegawai pada belanja langsung antasa lain untuk honcrarum,
v bemibur dan belanfa beasiswa pendidiian. Belanja Bngsung untuk jangia waktu
bma t@hun ke depan diarahkan paca pencapaian visi dan mesl ima tahun Kablugaten
Bolaang Mongondow Utara, antara kin untuk peningkatan kualitas Somber Dava
Mahisis melalyl pendidikan, kesehatan, pengurangan kemisionan, pembangunan
mfrastruktur untuk penmghstan pelayanan jasa. Besamya Gang yang dkeluarkan
urtuk masing-masng kegistan juga diperkiakan aken rmeningkat. Sementaa i,
khusus untukl befanjas modal. pengsuaran belamjs modal dipiortaskan ostulk
mambsatgun prasarans dan saana yang mendukung lercapanys Vis dan Misi
Fembanguran Kabupaten Bolaang Mongondow Utara,
Betanja isngwng pata perubahan APRD Tahun Anpgaran 2020 ditargetian
sebesar . 356,863,389,296. 27 terealisas Rp. 320,733,806, 196.54 tau tngkat
capaan B3 86% dengan rincan sebagal berilout

Taed 3. 1%@@“”@&5-@!”‘;@%"-@

== : - Anggaran (Rp) | Realisasi (Rp) :

L | Belonja Barang Jasa | 1B7.644.501.343,95 17LE10310062.00 | 919 |
| 2 | Belanja Modal | 17504254695 97 168.415,243.994,00 96,21
Total Belanja | 362.687.040.270,92 340 226, 554.056,00 3,81

Dan tabsl datas jups dapat ol jebskan babwe belanja bngsung tabun
anpuaran 2000 didomenasi oleh belanjs bwang dan jasa yallu sebesar
Rp185 571.456. 181, 00atau sebesar 51,71% dan total betanja langsung, seanghan
maodal seqamiah Rp170,663.318. 117,27 stau sehecar 48, 17% dan pada pos belana
pegawal sebesar Rp428.615.000,00 atay sebessr  0,13% dan jumiah betana
Lngsung. Selanjutnya dapat dyelaskan reaksasi anggaran dan dan proporsi belanja
daerah terhisdap total belanja AFBD pada tabun anggamn 2019 sshagal berilu

2| Bemnja Wogung  3RLEET DEITOEL 140, 726 554 056,00 a1,8
| Totul Belania | ruz 1o 90.097,06 | BTZAMA [134.924,00 .39

L Berwt |0 Tnilans Puresreunh Teum 5050 .
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Tabel 3. 43 Proporsi Anggaran Belangs Tidak Langsung dan Beianja Langsang

Can tabed terssbut diatas dapat dilihat bahwa propocsi belania langsieng pada
perutaban APSD Tahun Angogaran 2020 ssbesar Rp. 340.226.554.056,00 atau
48.36% dail total belangs daerah, sedangkan proporsi belania tidak tangsung
sohesar Ap. 336817 480, 866,00 atou 51, 64"%..

3. Hambatan dan kendala yang ada dalam pencapalan target APBD yang
telah ditatapkan
Sacara umum  hembatan dan kandsla yang masih  terug  menens
mEmDEENQQU a5l pancapasan tanget yang tilah ditetapkan baik pada pengaiciaan
pendansEn maupun belaia daessh sanantiasa terfokus pada persoatan ksl yaitu
ketersediaan Sumber Daya Manusia, dsamoing permasalshan kdaslk yang sitatrys
internal tersebut juga terdapat permasalaban vang bersifat eestemal yang sangat
mempenganihl capaian target kinerja ying destapia.
Berit inl  permasslshan-permesalshan  yang  dihadapl pada  aspek
pENpEcEan pendapatan daeran antara G-
L TERUADINYA PANDEMI Covid-19 tahun 2020;
4. Masih krangnya kesadaran dan peamahaman wiajlb pajak aan pentingnya
pajak dedrah bagi pembangunan daerat,
3 Masih kurangrya herjasama fintas Perangiat Daermh pengelola Pajak dan
redriliuel dassrah;
4 Pada ssktor Pajak Mineral bukan kagam dan batuan yang memantaatkan dana
APEN dan APBD Proving terkendata pada tahapan penagihan;
. Masin kurangnya potsns pawk dan retribus dasceh sehingga  hespenganh
pada penerimEan dasmal;
6. Pada sekior PBED banyahk tevdapat potensi yang belum terdita;
7. Pajak Bumi dan Rangunan belum melakuban ipdate dats parihal perutsshan

ok,
Tabel 3. 44 Reafisasi dan Efisiens: Anggaran 2020_per Program 1
- WO, FOGIAM ANGGARAN I REALISAST "™ EFTSTENST |
1 Progren Pelepaon
Arriititrad P o A0, 51, 5, 0 ) TR e TR i L b | | D6, 56 1110 I

J7NT W I WREED B S EMEE R T O .
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S an PrsarE 15,567, 191 972 0 T L L P
i fEer =
isagh 1,411,297 4000 1,33, 368 110 00
4 | Prgram 1
mm 1, A AL AR LI G0a 61000 | Gl 72040, 964. 840
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Uiy T 1,428,145, 700 00 LIO0IPEATE00 | 109 : 12706802500
: .
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B | Peagram Wl B o |
B T MEMIO000 | IO NA00 | GRED | e
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—— [ T |
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12 Progmn Daiuen
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LY | Vo g b
prEpcEA CApRlan Linera 1,297 i ] (W 0 e RN
e AL, 550, 1,205 T, 13,
T4 Dt iy
m Kemspthatan 10,051 QU £, 500 I 865,175 200 05,35 176, 766, 37,00
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Moy st 2SS 17,001 e JLI0T TMMLL00 | ELW A 177,400,102 00
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17 Preapenn Bresmed Rssrrtar
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M . R '
rlan
RArATE ThE A
ki sk 6T, P 00200 B AN | O ‘ e REEESTE
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BAB IV
PENUTUP

Melihat hasll pengukuran dan snallss capaian kinerja Pemerintah Kabupaten Bolsang
Mongandow LIars thun 2000 distas, maka kemi dapat sajikan kesimpulsn dan relomendas) parhaikan
edepan #tes hasll yang dicapal melahs kiners sasaran dalam pelaksnssn BP MO periode tahun 20165-
2023,

Laperan hasil pengukuran, evalisast, dan analiss lonera, dapat kami simpulkan sebagai beriot-
A, Kesimpulan

L. Capaian Wnetjs Pemerntah Kabupiten Bolsang Mongondow Utara tabun 2020, diperoish
sehesar 04, 4 2%, dengan pertrystaan capaan kinerda berhasil;

2. Opinl BPK terhadap Laporan Kietangan Caersh tahun 2020 belum ada rills resmi, skan tetap
jika menggunakan ope tabun 2019 maka akuntabilas keuangan memperoleh opinl WTP;

3. Hasil analiss capaian kinerjs sassran strateqes tahun 2000 dikategorikan bernasil;

4 Darl hasl anallss Indikstor Kinerjs Utama {IKL) diperolsh 16 indikator kinerja yang
dikategorikan sangat berhasll, 5 Indikator kategori berhasil, 2 indikator kategor cukup
beerhiasil;

5. Meningkatya angka perkapita Bolasng Mongondow Utara Tahun 2020 sebesar 9,62 juta
rupialy per tahun (PDRE-ADHK, GP5);

&, Meningkatnya Angka Melek Hunf {AMH) tahun 2020 sebesar 39,64%:;

7. Meningkatnya Usia Harepan Hidup (UMH) tahun 2020 dengan resfisasi sehesar 67,66 Tahun,
jika tibanding dengin talun 2019 sebesar 66,21 Tahun, terfac kenalkan sebesar 1,45 Tahun,
bl tril rrerunfuloin bahwa pola hidup schat dl masyarakat bolaang mangandow utara semakin
baik,

B. Berdasarkan analiss tngkat capalan sasaran dibandingéan tmafoan 2019, pada tahan 2020 dar
B sasaran menunjukkan babwa ada beberapa indiketor yang capalannys mengron ini
dikarenakan pada tahun 2020 pertumbuhan ekonoml Kabopaten Bolaang Mongondow Litara
menurun drasts hngga pads sngks O,71%.;

5. Kondist pandemi globsl Covid-19 yang bermila pada triwalan kedua tahun 2000 di Indonesia
sangal mempengaribl pertkonomien nasionad dan doerah. Dampak yang ditimbautkan oleh
karena pernyebaran Covid-19 sepanjang tabun 2020 tidak hanya mampengarubl konds soslial
masyarshat namun juga berdampak pada kondsl ekonorm| akibat adamya kebijakan fiskal
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Lijtesnn Biiverta Hieini Pemeriail Tahan
Tl

pemerintah untuk refocusang dan reslokesi anggaran gntuk penanganan Covid- 19
kebliskan fikal tersebut kebijskan pembatasan sosial yang diberiakukan turul mempengarghi
aktifitas ekonomi masyarakat dan kondisi inl terues berfangsung hingga akhir tahun 2020,
‘Witlaupun dermikian partumbuban ekonomi Kabupaten Bolagnsg Mangonoos Uiara manun 2020
masth lebih bad bila ditandingian dengan pertumbuhan ekonomi Provinst Sulawes| Ltsra dan
Nasional yang masing-masing hanya dapat tismboh -0,99% dan -2, 07%,.

B. Peluang perbailan

L. Laporan Kirieda i #kan dimanfastkon sebagal acubn perbaikan Kineda kedenan, tentama
pada skl perencanaan;
2. Melnkukan perbadkan Sistern Akuntabditas Kinerja Lostans Pemeniniah {SAKIP) dissmua level
orfjansas|
3. Melakukan Rencana Aesi terhadap LHE dan Rekomendast Inspektorat Provins Sulawes|
Uiars atas evalasl SAKIP 2019
4. Segera meldkukan rencans aksl terhadap dokumen perencanaan pada SKPD, hak Henstra,
RET dan penyesual sasaan, indikator kinerja dan program;
5. Segerm melakukan evalpasl lonerja secara penodik terhadap realisas; capaian target kinera
sEbaEgMmana yang telah diparjanjikan antara Kepata OPD dengun Bupati;
6. Smergtas pelaksanaan reformasi birokras) harus lebih dintengfian, sehingga benar-benar
dapat daplicasian daiam sysem pemerintahan di deersh dan berorientasi hasd yang parl
[T
Desmiiian Laporon Kinerja Instansi Pemerintah (LKIF) Femerintah kabupaten Botaang
Mongandew Utars Tahun 2000 inj, kiranya dagat menciptakan pemerintahan yang good govermance
dan ok povernrmeant dleny tercapaings kesejshiersan masyarakat yang dicita-citskan,
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